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Anderungen und Erganzungen zum
Arbeitsvertragsrecht der bayerischen
(Erz-)Dib6zesen — ABD —

|. Beschlusse der Bayer. Regional-KODA vom 04./05.02.2003

— Ubernahme der Regelungen der Tarifabschliisse des 6ffentlichen
Dienstes vom 31. Januar 2003
zum 01.01.2003

Il. Anderungen in Umsetzung des § 26 Abs. 3 und 4 ABD Teil A,
1. und des § 22 ABD Teil B, 1.

— Vergutungsregelung Nr. 35 zum ABD Teil A, 1.
unterschiedliche Inkraftsetzungsdaten

— Monatslohnregelung Nr. 5 zum ABD Teil B, 1.
unterschiedliche Inkraftsetzungsdaten

— Regelung Uber eine Zuwendung fur Mitarbeiter
zum 01.01.2003
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|. Ubernahme der Regelung der Tarifabschliisse
des offentlichen Dienstes vom 31. Januar 2003

Ubernahme der Regelung der Tarifabschliisse des
offentlichen Dienstes vom 31. Januar 2003
(hier: 78. Anderungstarifvertrag zum BAT/BL)

§1
Anderung des ABD Teil A

Das ABD Teil A wird wie folgt gedndert:
1. § 15 a wird unter Beibehaltung der Paragraphenbezeichnung gestrichen.
2. § 27 wird wie folgt gedndert:

a) In 8 27 Abschn. A. 1. Angestellte, die unter die allgemeine Vergitungs-
ordnung (ABD Teil A, 3.) oder unter eine andere Vergltungsregelung
des ABD fallen wird der folgende Absatz 8 eingeftigt:

»(8) Anstelle der Grundvergitung aus der Lebensaltersstufe, die der An-
gestellte auf Grund eines in der Zeit vom 01. Januar 2003 bis 31. De-
zember 2004 vollendeten Lebensjahres mit ungerader Zahl erreicht,
wird ab dem Monat, in dem der Angestellte ein Lebensjahr mit unge-
rader Zahl vollendet, fir die Dauer von zwdlf Monaten die Grundver-
gltung aus der bisherigen Lebensaltersstufe zuziiglich des halben
Unterschiedsbetrages zur ndchsthéheren Lebensaltersstufe gezahlt.

Der Angestellte, dessen Arbeitsverhdltnis in der Zeit vom 01. Januar
2003 bis 31. Dezember 2004 beginnt und der in der Zeit zwischen
der Einstellung und dem 31. Dezember 2004 kein Lebensjahr mit
ungerader Zahl mehr vollendet, erhélt ab der Einstellung fur die
Dauer von zwoélf Monaten die Grundvergitung aus der nachstnied-
rigeren als der nach Absatz 2 zustehenden Lebensaltersstufe
zuzuglich des halben Unterschiedsbetrages zur nachsthoheren
Lebensaltersstufe.”

b) In 8§ 27 Abschn. A. 2. Padagogische Mitarbeiter im Kindertagesstatten-

bereich wird der folgende Absatz 6 eingeflgt:

»(6) Anstelle der Grundvergutung aus der Stufe, die der Angestellte auf
Grund eines in der Zeit vom 01. Januar 2003 bis 31. Dezember
2004 vollendeten Lebensjahres mit ungerader Zahl erreicht, wird
ab dem Monat, in dem der Angestellte ein Lebensjahr mit ungera-
der Zahl vollendet, fur die Dauer von zwo6lf Monaten die Grundver-
gltung aus der bisherigen Stufe zuziglich des halben Unter-
schiedsbetrages zur nachsthdéheren Stufe gezahlt.
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Der Angestellte, dessen Arbeitsverhaltnis in der Zeit vom 01. Ja-
nuar 2003 bis 31. Dezember 2004 beginnt und der in der Zeit zwi-
schen der Einstellung und dem 31. Dezember 2004 kein Lebens-
jahr mit ungerader Zahl mehr vollendet, erhélt ab der Einstellung fur
die Dauer von zwolf Monaten die Grundverglitung aus der nachst-
niedrigeren als der nach Absatz 3 zustehenden Stufe zuziglich des
halben Unterschiedsbetrages zur nachsthéheren Stufe.

Die Unterabsétze 1 und 2 gelten sinngemag, wenn der Angestellte
hoher- oder herabgruppiert wird.*

. In 8 36 wird zu Abs. 1 Unterabs. 1 Satz 1 folgende Protokollnotiz eingefigt:

Protokollnotiz:

Der Termin fur die Auszahlung der Bezlige kann vom 15. auf den letzten
Tag des Monats verschoben werden. Die Umstellung des Zahltages vom
15. auf den letzten Tag jeden Monats kann nur im Monat Dezember eines
Jahres beginnen; die Zuwendung sollte bereits im Umstellungsjahr am
letzten Tag des Monats November gezahlt werden. Im Falle einer geplan-
ten Umstellung sind die Mitarbeiter vom Dienstgeber spatestens im der
Umstellung vorausgehenden September zu informieren.

. 8 47 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 7 Unterabs. 2 Satz 2 werden nach dem Wort ,,Griinden* das
Komma durch das Wort ,,oder” ersetzt sowie die Worte ,,oder wegen
der Schutzfristen nach dem Mutterschutzgesetz* gestrichen.

b) In der Protokollnotiz Nr. 4 zu § 47 Abs. 2 wird Buchstabe a unter Bei-
behaltung der Buchstabenbezeichnung gestrichen.

. 864 Abs. 1 Satz 1 erhalt die folgende Fassung:

,Das Ubergangsgeld wird in Monatsbetragen am Zahltag (§ 36 Abs. 1) ge-

zahlt, erstmalig in dem auf das Ausscheiden folgenden Monat.*

. Nr. 4 SR 2 b wird wie folgt geandert:

a) Die Uberschrift erhélt die folgende Fassung:
»Zu 8 15 — RegelmaRige Arbeitszeit -

b) Absatz 1 Unterabs. 2 Satz 3 wird gestrichen.

. InNr. 3SR 2| Teile A bis C werden in der Uberschrift und in Absatz 1 Satz 1
jeweils die Worte ,,15 a,* gestrichen.

. Nr. 4 SR 2 y wird unter Beibehaltung der Nummernbezeichnung gestrichen.

8§82
In-Kraft-Treten

Diese Anderungen treten riickwirkend zum 01. Januar 2003 in Kraft.
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1.

Ubernahme der Regelung der Tarifabschliisse des
offentlichen Dienstes vom 31. Januar 2003
(hier: 4. Anderungstarifvertrag zum MTArb)

§1
Anderung des ABD Teil B, 1.

In der Inhaltstibersicht zu den Arbeitsvertragsrechtlichen Regelungen fur
Arbeiter wird § 15 a unter Beibehaltung der Paragraphenbezeichnung ge-
strichen.

8 15 a wird unter Beibehaltung der Paragraphenbezeichnung gestrichen.

Dem § 24 Abs. 1 werden die folgenden Unterabsatze 3 und 4 angeflgt:

LAnstelle des Monatstabellenlohnes aus der Lohnstufe, die der Arbeiter
auf Grund einer in der Zeit vom 01. Januar 2003 bis 31. Dezember 2004
vollendeten Beschaftigungszeit mit gerader Zahl erreicht, wird ab dem
Monat, in dem der Arbeiter eine Beschaftigungszeit mit gerader Zahl voll-
endet, flr die Dauer von zwolf Monaten der Monatstabellenlohn aus der
bisherigen Lohnstufe zuzlglich des halben Unterschiedsbetrages zur
nachsthdheren Lohnstufe gezahlt.

Der Arbeiter, dessen Arbeitsverhdltnis in der Zeit vom 01. Januar 2003 bis
31. Dezember 2004 beginnt und bei dem Zeiten im Sinne des Unterabsat-
zes 2 mit der Folge angerechnet werden, dass er eine héhere als Lohn-
stufe 1 erhalten wirde, erhalt, wenn er in der Zeit zwischen der Einstellung
und dem 31. Dezember 2004 keine Beschéftigungszeit mit gerader Zahl
mehr vollendet, ab der Einstellung fur die Dauer von zwo6lf Monaten den
Monatstabellenlohn aus der nachstniedrigeren als der nach den Unterab-
satzen 1 und 2 zustehenden Lohnstufe zuzlglich des halben Unter-
schiedsbetrages zur nachsthoéheren Lohnstufe.*

In § 31 wird zu Abs. 2 Unterabsatz 1 Satz 1 folgende Protokollnotiz eingefiigt:
Protokollnotiz:

Der Termin fur die Auszahlung der Bezlige kann vom 15. auf den letzten
Tag des Monats verschoben werden. Die Umstellung des Zahltages vom
15. auf den letzten Tag jeden Monats kann nur im Monat Dezember eines
Jahres beginnen; die Zuwendung sollte bereits im Umstellungsjahr am
letzten Tag des Monats November gezahlt werden. Im Falle einer geplan-
ten Umstellung sind die Mitarbeiter vom Dienstgeber spatestens im der
Umstellung vorausgehenden September zu informieren.
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5. In der Anmerkung zu § 48 Abs. 3 Unterabs. 2 wird Buchstabe a ge-
strichen; die Buchstaben b und ¢ werden Buchstaben a und b.

82
In-Kraft-Treten

Diese Anderungen treten riickwirkend zum 01. Januar 2003 in Kraft.
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Ubernahme der Regelung der Tarifabschliisse des
offentlichen Dienstes vom 31. Januar 2003
(hier: 38. Anderungstarifvertrag zum PKW-Fahrer-Tarifvertrag L)

g1
Anderung der Regelung tiber die Arbeitsbedingungen
der Personenkraftwagenfahrer

Die Regelung Uber die Arbeitsbedingungen der Personenkraftwagenfahrer
wird wie folgt gedndert:

Die bisherigen Anlagen 1 bis 3 der Regelung werden durch die Anlagen 1 bis 3
dieser Anderungsregelung ersetzt.

§2
Einmalzahlungen

8 3 des Monatslohntarifvertrages Nr. 5 zum ABD Teil B, 1. vom 31. Januar
2003 gilt mit der MaBgabe entsprechend, dass als Bemessungsgrundlage ftir
die Einmalzahlung im Monat Mé&rz 2003 an die Stelle des Monatstabellenloh-
nes derjenige Betrag tritt, der sich bei Heranziehung der im Monat Dezember
2002 maflgebenden Pauschallohntabelle unter Abzug des dort in der Spalte
»im Pauschallohn enthaltene Betrédge im Sinne des § 8 Abs. 6 Versorgungs-
regelung® ausgewiesenen Betrages von dem Pauschallohn ergibt.

83
In-Kraft-Treten

Diese Anderungen treten riickwirkend zum 01. Januar 2003 in Kraft.
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Anlage 1 zur Regelung Uber die Arbeitsbedingungen der Personenkraftwagenfahrer
Pauschalléhne
Gultig vom 01. Januar 2003 bis 31. Dezember 2003
Pauschalgruppe Lohnstufen |Lohngruppe 4 |Lohngruppe 4 a
Pauschallohn Pauschallohn
Euro Euro
Pauschalgruppe | 1.- 8.Jahr 2.084,30 2.126,43
bei einer Arbeits- 9.-12. Jahr 2.144,70 2.188,17
zeit bis zu 193 Std. vom 13. Jahr an 2.207,02 2.251,91
Pauschalgruppe Il 1.- 8. Jahr 2.296,55 2.338,66
bei einer Arbeits- 9.-12. Jahr 2.356,92 2.400,40
zeit von mehr als vom 13. Jahr an 2.419,25 2.464,15
193 bis 218 Std.
Pauschalgruppe llI 1.- 8.Jahr 2.533,72 2.575,85
bei einer Arbeits- 9.-12. Jahr 2.594,12 2.637,61
zeit von mehr als vom 13. Jahr an 2.656,46 2.701,35
218 bis 241 Std.
Pauschalgruppe 1V 1.- 8.Jahr 2.783,43 2.825,55
bei einer Arbeits- 9.-12. Jahr 2.843,80 2.887,28
zeit von mehr als vom 13. Jahr an 2.906,14 2.951,03
241 bis 265 Std.
Sténdige persdnliche 1.- 8. Jahr 3.045,60 3.087,71
Fahrer 9.-12. Jahr 3.105,97 3.149,45
Nach 8 3 Abs. 3 vom 13. Jahr an 3.168,33 3.213,20
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Anlage 2 zur Regelung Uber die Arbeitsbedingungen der Personenkraftwagenfahrer
Pauschallohne
Gultig vom 01. Januar 2004 bis 30. April 2004
Pauschalgruppe Lohnstufen | Lohngruppe 4 |Lohngruppe 4 a
Pauschallohn Pauschallohn
Euro Euro
Pauschalgruppe | 1.—- 8. Jahr 2.105,14 2.147,69
bei einer Arbeits- 9.-12. Jahr 2.166,15 2.210,05
zeit bis zu 193 Std. vom 13. Jahr an 2.229,09 2.274,43
Pauschalgruppe 1l 1.—- 8. Jahr 2.319,52 2.362,05
bei einer Arbeits- 9.-12. Jahr 2.380,49 2.424,40
zeit von mehr als vom 13. Jahr an 2.443,44 2.488,79
193 bis 218 Std.
Pauschalgruppe llI 1.— 8. Jahr 2.559,06 2.601,61
bei einer Arbeits- 9.-12. Jahr 2.620,06 2.663,99
zeit von mehr als vom 13. Jahr an 2.683,02 2.728,36
218 bis 241 Std.
Pauschalgruppe 1V 1.- 8. Jahr 2.811,26 2.853,81
bei einer Arbeits- 9.-12. Jahr 2.872,24 2.916,15
zeit von mehr als vom 13. Jahr an 2.935,20 2.980,54
241 bis 265 Std.
Standige personliche 1.—- 8. Jahr 3.076,06 3.118,59
Fahrer 9.-12. Jahr 3.137,03 3.180,94
Nach 8§ 3 Abs. 3 vom 13. Jahr an 3.200,01 3.245,33
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Anlage 3 zur Regelung Uber die Arbeitsbedingungen der Personenkraftwagenfahrer
Pauschalléhne
Glltig ab 1. Mai 2004
Pauschalgruppe Lohnstufen |Lohngruppe 4 |Lohngruppe 4 a
Pauschallohn Pauschallohn
Euro Euro
Pauschalgruppe | 1.- 8.Jahr 2.126,19 2.169,17
bei einer Arbeits- 9.-12. Jahr 2.187,81 2.232,15
zeit bis zu 193 Std. vom 13. Jahr an 2.251,38 2.297,17
Pauschalgruppe Il 1.- 8. Jahr 2.342,72 2.385,67
bei einer Arbeits- 9.-12. Jahr 2.404,29 2.448,64
zeit von mehr als vom 13. Jahr an 2.467,87 2.513,68
193 bis 218 Std.
Pauschalgruppe llI 1.- 8.Jahr 2.584,65 2.627,63
bei einer Arbeits- 9.-12. Jahr 2.646,26 2.690,63
zeit von mehr als vom 13. Jahr an 2.709,85 2.755,64
218 bis 241 Std.
Pauschalgruppe 1V 1.- 8.Jahr 2.839,37 2.882,35
bei einer Arbeits- 9.-12. Jahr 2.900,96 2.945,31
zeit von mehr als vom 13. Jahr an 2.964,55 3.010,35
241 bis 265 Std.
Standige personliche 1.- 8. Jahr 3.106,82 3.149,78
Fahrer 9.-12. Jahr 3.168,40 3.212,75
Nach 8 3 Abs. 3 vom 13. Jahr an 3.232,01 3.277,78
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Ubernahme der Regelung der Tarifabschliisse des
offentlichen Dienstes vom 31. Januar 2003
(hier: 14. Anderungstarifvertrag zum MantelTVAzubi)

§1
Anderung der Regelung fiir Auszubildende

1. 8§ 1 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 2 werden dem Buchstaben b die Worter ,,es sei denn, dass
die Arbeiter der ausbildenden Verwaltung oder des ausbildenden Be-
triebes unter den in Absatz 1 Buchst. b genannten Geltungsbereich
des ABD Teil B fallen,” angeftigt.

b) Die Anmerkungen zu Absatz 2 werden wie folgt geandert:
aa) In der Uberschrift wird das Wort ,,Anmerkungen* durch das Wort
L»2Anmerkung*“ ersetzt.

bb) Die Nummernbezeichnung ,,1.“ sowie die Anmerkung Nr. 2 wer-
den gestrichen.

2. 86 a wird gestrichen.

3. § 8 wird wie folgt geandert:
Zu Abs. 2 Satz 1 wird folgende Protokollnotiz eingefiigt:
Protokollnotiz:

Der Termin fur die Auszahlung der Bezlige kann vom 15. auf den letzten
Tag des Monats verschoben werden. Die Umstellung des Zahltages vom
15. auf den letzten Tag jeden Monats kann nur im Monat Dezember eines
Jahres beginnen; die Zuwendung sollte bereits im Umstellungsjahr am
letzten Tag des Monats November gezahlt werden. Im Falle einer geplan-
ten Umstellung sind die Mitarbeiter vom Dienstgeber spatestens im der
Umstellung vorausgehenden September zu informieren.

4. Die Ubergangsvorschrift zu § 11 Abs. 1 Unterabs. 2 wird gestrichen.

8§82
In-Kraft-Treten

Diese Regelung tritt rickwirkend zum 01. Januar 2003 in Kraft.
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Ubernahme der Regelung der Tarifabschliisse des
offentlichen Dienstes vom 31. Januar 2003
(hier: 22. Ausbildungsvergtitungstarifvertrag)

In den bayer. (Erz-)Ditzesen gilt folgende
Regelung uber eine Vergttung fur Auszubildende

g1
Einmalzahlungen

(1) Die Auszubildenden erhalten im Monat Méarz 2003 eine Einmalzahlung
in entsprechender Anwendung des § 3 der Vergutungsregelung Nr. 35 zum
ABD Teil A, 1. vom 31. Januar 2003.

2) Die Auszubildenden erhalten im Monat November 2004 eine Einmal-
zahlung in entsprechender Anwendung des § 3 der Vergutungsregelung

Nr. 35 zum ABD Teil A, 1. vom 31. Januar 2003 mit der Mal3gabe, dass an die
Stelle des Betrages von 50 € der Betrag von 30 € tritt.

§2
Ausbildungsvergiitung

(1) Die monatliche Ausbildungsvergtitung betragt

a) vom 01. Januar bis 31. Dezember 2003

im ersten Ausbildungsjahr 605,18 Euro,
im zweiten Ausbildungsjahr 653,02 Euro,
im dritten Ausbildungsjahr 696,92 Euro,
im vierten Ausbildungsjahr 757,83 Euro,
b) vom 01. Januar bis 30. April 2004
im ersten Ausbildungsjahr 611,23 Euro,
im zweiten Ausbildungsjahr 659,55 Euro,
im dritten Ausbildungsjahr 703,89 Euro,
im vierten Ausbildungsjahr 765,41 Euro,
c) vom 01. Mai 2004 an
im ersten Ausbildungsjahr 617,34 Euro,
im zweiten Ausbildungsjahr 666,15 Euro,
im dritten Ausbildungsjahr 710,93 Euro,
im vierten Ausbildungsjahr 773,06 Euro.
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Fir die Feststellung des nach Absatz 1 und nach § 3 maRgebenden
Ausbildungsjahres gelten bei einer Stufenausbildung (8 26 des Berufs-
bildungsgesetzes, § 26 der Handwerksordnung) die einzelnen Stufen
als Bestandteile eines einheitlichen Berufsausbildungsverhéltnisses,
und zwar auch dann, wenn sich die Ausbildung der weiteren Stufe
nicht unmittelbar an die der vorhergehenden angeschlossen hat.

Hat das Berufsausbildungsverhéltnis im Laufe eines Kalendermonats
begonnen, erhalt der Auszubildende die nach Absatz 1 zustehende
hohere Ausbildungsvergtitung jeweils vom Beginn des Kalender-
monats an, in dem das vorhergehende Ausbildungsjahr geendet hat.
Satz 1 dieses Unterabsatzes gilt in den Fallen des § 3 entsprechend.

§3
Zulagen, Zuschlage

Dem arbeiterrentenversicherungspflichtigen Auszubildenden (8§ 1 Abs. 1
Buchst. b der Regelung fur Auszubildende), der im Rahmen seiner Aus-
bildung in erheblichem Umfang mit Arbeiten geméaR 8 29 ABD Teil B, 1. be-
schaftigt wird, kann im zweiten bis vierten Ausbildungsjahr ein monatlicher
Pauschalzuschlag von 10,23 Euro gezahlt werden.

§4
Unterkunft und Verpflegung

Gewahrt der Ausbildende Unterkunft und Verpflegung, wird die Aus-
bildungsvergitung monatlich

a) vom 01. Januar bis 31. Dezember 2003 um 134,86 Euro,
b) vom 01. Januar bis 30. April 2004 um 136,21 Euro,
c) vom 01. Mai 2004 an um 137,57 Euro
gekdrzt.

Gewahrt der Ausbildende nur Unterkunft, wird die Ausbildungsver-
gltung monatlich

a) vom 01. Januar bis 31. Dezember 2003 um 34,62 Euro,

b) vom 01. Januar bis 30. April 2004 um 34,97 Euro,

c) vom 01. Mai 2004 an um 35,32 Euro,
gewahrt er nur Verpflegung, wird die Ausbildungsvergitung monatlich
a) vom 01. Januar bis 31. Dezember 2003 um 100,24 Euro,
b) vom 01. Januar bis 30. April 2004 um 101,24 Euro,
c) vom 01. Mai 2004 an um 102,25 Euro
gekdrzt.
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§5
Ausnahmen vom Geltungsbereich

Diese Regelung wird nicht angewendet auf Auszubildende, die spatestens
mit Ablauf des 09. Januar 2003 aus ihrem Verschulden oder auf eigenen
Wunsch aus dem Ausbildungsverhéltnis ausgeschieden sind. Dies gilt auf
Antrag nicht fir Auszubildende, die in unmittelbarem Anschluss an das auf
eigenen Wunsch beendete Ausbildungsverhéltnis wieder in den kirchlichen
oder offentlichen Dienst eingetreten sind.

Kirchlicher oder 6ffentlicher Dienst im Sinne des Unterabsatzes 1 Satz 2 ist
eine Beschaftigung

a) beim Bund, bei einem Land, bei einer Gemeinde oder bei einem Gemein-
deverband oder bei einem sonstigen Mitglied eines Arbeitgeberverban-
des, der der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbéande oder der
Tarifgemeinschaft deutscher Lander angehort,

b) bei einer Kérperschaft, Anstalt oder Stiftung des 6ffentlichen Rechts, die das
ABD oder ein Arbeitsvertragswerk wesentlich gleichen Inhalts anwendet.

86
In-Kraft-Treten

Diese Regelung tritt riickwirkend zum 01. Januar 2003 in Kraft.
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Ubernahme der Regelung der Tarifabschliisse des
offentlichen Dienstes vom 31. Januar 2003
(hier: Zuwendungstarifvertrag fr Auszubildende)

In den bayer. (Erz-)Di6zesen wird die Regelung tber eine Zuwendung fur
Auszubildende wie folgt geandert:

§1

Die Anmerkung Nr. 1 zu § 2 der Regelung Uber eine Zuwendung flr Auszu-
bildende wird wie folgt geéndert:

a) In Unterabsatz 1 werden die Worte ,,und am 13. Juni 2000* durch die
Worte ,,am 13. Juni 2000 und am 09. Januar 2003“ und die Worte ,,vom
01. April 2000 bis 31. August 2001 89 v. H. und vom 01. September 2001
an 86,91 v. H.”“ durch die Worte ,,vom 01. Januar bis 31. Dezember 2003
84,87 v. H., vom 01. Januar bis 30. April 2004 84,03 v. H. und vom 01. Mai
2004 an 83,20 v. H.” ersetzt.

b) In Unterabsatz 2 wird das Datum ,,01. November 2002 durch das Datum
,01. Februar 2005 ersetzt.

8§82
In-Kraft-Treten

Diese Anderungen treten riickwirkend zum 01. Januar 2003 in Kraft.
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Ubernahme der Regelung der Tarifabschliisse des
offentlichen Dienstes vom 31. Januar 2003
(hier: 12. Tarifvertrag zum TV Prakt)

In den bayer. (Erz-)Di6zesen gilt folgende Regelung

§1
Einmalzahlungen

1) Die Praktikantinnen/Praktikanten erhalten im Monat Mérz 2003 eine
Einmalzahlung in entsprechender Anwendung des 8§ 3 der Vergitungsrege-
lung Nr. 35 zum ABD Teil A, 1. vom 31. Januar 2003 mit der Maligabe, dass
die Einmalzahlung héchstens 65 € betragt.

2 Die Praktikantinnen/Praktikanten erhalten im Monat November 2004
eine Einmalzahlung in entsprechender Anwendung des 8§ 3 der Vergitungs-

regelung Nr. 35 zum ABD Teil A, 1. vom 31. Januar 2003 mit der Mal3gabe,
dass an die Stelle des Betrages von 50 € der Betrag von 30 € tritt.

§2
Anderung der Regelung der Arbeitsbedingungen der Praktikanten

Die Regelung der Arbeitsbedingungen der Praktikantinnen/Praktikanten wird
wie folgt geandert:

1. §2 Abs. 1 erhdlt folgende Fassung:
»(1) Das Entgelt und der Verheiratetenzuschlag betragen monatlich

a) vom 01. Januar bis 31. Dezember 2003:

Far die Praktikantin/ Entgelt Verheiratetenzuschlag
den Praktikanten
fur den Beruf Euro Euro

des Sozialarbeiters,
Sozialpadagogen,

Heilpadagogen 1365,71 66,28
der Erzieherin 1160,76 63,14
der Kinderpflegerin, 1108,96 63,14
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b) vom 01. Januar bis 30. April 2004:

Fir die Praktikantin/ Entgelt Verheiratetenzuschlag
den Praktikanten
fur den Beruf Euro Euro

des Sozialarbeiters,
Sozialpadagogen,

Heilpadagogen 1379,37 66,94
der Erzieherin 1172,37 63,78
der Kinderpflegerin, 1120,05 63,78

c) vom 01. Mai 2004 an:

Far die Praktikantin/ Entgelt Verheiratetenzuschlag
den Praktikanten
fur den Beruf Euro Euro

des Sozialarbeiters,
Sozialpadagogen,

Heilpadagogen 1393,16 67,60
der Erzieherin 1184,09 64,42
der Kinderpflegerin, 1131,25 64,42

2. 8§ 4 wird unter Beibehaltung der Paragraphenbezeichnung gestrichen.

3. In § 8 Abs. 3 Unterabs. 2 Satz 2 werden die Worte ,,§ 4,“ gestrichen.

§3
Ausnahmen vom Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag wird nicht angewendet auf Praktikantinnen/Praktikanten,
die spatestens mit Ablauf des 09. Januar 2003 aus ihrem Verschulden oder
auf eigenen Wunsch aus dem Praktikantenverhaltnis ausgeschieden sind.
Dies gilt auf Antrag nicht fur Praktikantinnen/Praktikanten, die in unmittel-
barem Anschluss an das auf eigenen Wunsch beendete Praktikantenverhalt-
nis wieder in den kirchlichen oder 6ffentlichen Dienst eingetreten sind.

Kirchlicher oder o6ffentlicher Dienst im Sinne des Unterabsatzes 1 Satz 2 ist
eine Beschaftigung
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a) beim Bund, bei einem Land, bei einer Gemeinde oder bei einem Gemein-
deverband oder bei einem sonstigen Mitglied eines Arbeitgeberverban-
des, der der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbéande oder der
Tarifgemeinschaft deutscher Lander angehort,

b) bei einer Kérperschaft, Anstalt oder Stiftung des 6ffentlichen Rechts, die

das ABD oder ein Arbeitsvertragswerk wesentlich gleichen Inhalts an-
wendet.

85
In-Kraft-Treten

Diese Regelung tritt riickwirkend zum 01. Januar 2003 in Kraft.
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Ubernahme der Regelung der Tarifabschliisse des
offentlichen Dienstes vom 31. Januar 2003
(hier: Zuwendungstarifvertrag fur Praktikanten)

In den bayer. (Erz-)Di6zesen wird die Regelung Uber eine Zuwendung fur
Praktikanten wie folgt geandert:

81

Die Anmerkung Nr. 1 zu § 2 der Regelung Uber eine Zuwendung fir Prak-
tikanten wird wie folgt geandert:

a) In Unterabsatz 1 werden die Worte ,,und am 13. Juni 2000 durch die
Worte ,,am 13. Juni 2000 und am 09. Januar 2003“ und die Worte ,,vom
01. April 2000 bis 31. August 2001 87,86 v. H. und vom 01. September
2001 an 85,80 v. H.“ durch die Worte ,,vom 01. Januar bis 31. Dezember
2003 83,79 v. H., vom 01. Januar bis 30. April 2004 82,96 v. H. und vom
01. Mai 2004 an 82,14 v. H.” ersetzt.

b) In Unterabsatz 2 wird das Datum ,,01. November 2002 durch das Datum
,01. Februar 2005 ersetzt.

§2
In-Kraft-Treten

Diese Anderungen treten riickwirkend zum 01. Januar 2003 in Kraft.
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Il. Anderungen in Umsetzung des § 26 ABD
Teil A, 1./8 22 ABD Teil B, 1.

In Umsetzung des § 26 Abs. 3 ABD Teil A, 1. und der dazugehorigen Proto-
kollnotiz gilt in den bayer. (Erz-)Di6zesen folgende

Vergutungsregelung Nr. 35 zum ABD Teil A, 1.

g1
Geltungsbereich

Diese Regelung gilt fir die Angestellten im kirchlichen Dienst, die unter den
Geltungsbereich des ABD Teil A fallen.

§2
Fortgeltung der Vergutungsregelung Nr. 34

Die Vergutungsregelung Nr. 34 gilt fiir die Angestellten der Vergltungsgruppen
a) X bis IV a fur die Monate November und Dezember 2002,
b) Ill bis | fir die Monate November 2002 bis Méarz 2003.

§3
Einmalzahlungen

(1) Die Angestellten, die im Monat Februar 2003 Anspruch auf Bezlige aus ei-
nem Arbeitsverhaltnis haben, das am 02. Januar 2003 bereits bestanden
hat, erhalten im Monat Marz 2003 eine Einmalzahlung. Die Einmalzahlung
betragt 7,5 % der Vergitung (8 26 ABD Teil A, 1.) einschlie3lich der allge-
meinen Zulage, hdchstens jedoch 185 €. Bei der Bemessung der Einmal-
zahlung ist die Vergitung des Monats Dezember 2002 zu Grunde zu le-
gen. Hat der Angestellte im Monat Dezember 2002 keinen Anspruch oder
nur fur Teile des Monats Anspruch auf Vergitung gehabt, ist die Verguitung
zu Grunde zu legen, die er erhalten héatte, wenn er fur den gesamten
Monat Dezember 2002 Anspruch auf Vergitung gehabt hatte.

(2) Die Angestellten, die im Monat November 2004 Anspruch auf Bezlige aus
einem Arbeitsverhaltnis haben, das im gesamten Monat November 2004
zu demselben Arbeitgeber besteht, erhalten im Monat November 2004
eine Einmalzahlung in H6he von 50 €.

(3) Fur den Hochstsatz der Einmalzahlung nach Absatz 1 und fur die Einmal-
zahlung nach Absatz 2 gilt § 34 Abs. 1 Unterabs. 1 Satz 1 ABD Teil A, 1.
entsprechend. Fur die Einmalzahlung nach Absatz 2 sind die Verhaltnisse
am 1. November 2004 malRgebend.

(4) Die Einmalzahlung ist bei der Bemessung sonstiger Leistungen nicht zu
berticksichtigen.
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§4
Grundvergutungen, Gesamtvergutungen

(1) Die Grundvergutungen fur die Angestellten der Vergutungsgruppen X bis |
sind festgelegt fir die Zeit

a) vom 01. Januar bis 31. Dezember 2003 fiur die Angestellten der Ver-
gutungsgruppen X bis IV a bzw. vom 01. April bis 31. Dezember 2003
fur die Angestellten der Vergutungsgruppen il bis | in der Anlage 1 a,

b) vom 01. Januar bis 30. April 2004 in der Anlage 1 b,
c) ab 01. Mai 2004 in der Anlage 1 c.

(2) Die Gesamtvergitungen fur die Angestellten der Verglitungsgruppen X bis
VI a/b, die das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, ergeben sich
fur die Zeit

a) vom 01. Januar bis 31. Dezember 2003 aus der Anlage 2 a,
b) vom 01. Januar bis 30. April 2004 aus der Anlage 2 b,
c) ab 01. Mai 2004 aus der Anlage 2 c.

(3) Die Grundvergutungen fur die Angestellten der Vergutungsgruppen X bis |
nach Vollendung des 21. bzw. des 23. Lebensjahres in Kindertagesstéatten
und fiir Angestellte im Sinne des Ubernahmebeschlusses vom 01. Juni
1998, Nr. 1 b) sind festgelegt fur die Zeit

a) vom 01. Januar bis 31. Dezember 2003 fir die Angestellten der Ver-
glUtungsgruppen X bis IV a bzw. vom 01. April bis 31. Dezember 2003
fir die Angestellten der Vergitungsgruppen il bis | in der Anlage 3 a,

b) vom 01. Januar bis 30. April 2004 in der Anlage 3 b,
c) ab 01. Mai 2004 in der Anlage 3 c.
(4) Die Gesamtvergitungen fur die Angestellten der Vergitungsgruppen X bis

VI b in Kindertagesstatten, die das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet
haben, ergeben sich fur die Zeit

a) vom 01. Januar bis 31. Dezember 2003 aus der Anlage 4 a,
b) vom 01. Januar bis 30. April 2004 aus der Anlage 4 b,
c) ab 01. Mai 2004 aus der Anlage 4 c.

§5
Ortszuschlag

(1) Die Betrage des Ortszuschlages sind festgelegt fur die Zeit

a) vom 01. Januar bis 31. Dezember 2003 fir die Angestellten der Ver-
gUtungsgruppen X bis IV a bzw. vom 01. April bis 31. Dezember 2003
fur die Angestellten der Vergitungsgruppen il bis | in der Anlage 5 a,
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b) vom 01. Januar bis 30. April 2004 in der Anlage 5 b,
c) ab 01. Mai 2004 in der Anlage 5 c.

(2) Der Ortszuschlag erhoht sich fur Angestellte

mit Vergutung nach den flUr das erste zu berlick- fir jedes weitere zu be-

VergUtungsgruppen sichtigende Kind um ricksichtigende Kind um
X, IXb 511 € 25,56 €,
X a 511 € 20,45 €,
VIII 511 € 15,34 €.

Dies gilt nicht fur Kinder, fur die das Kindergeld aufgrund Uber- oder
zwischenstaatlicher Rechtsvorschriften abweichend von § 66 EStG bzw. § 6
BKGG bemessen wird; fur die Anwendung des Unterabsatzes 1 sind diese
Kinder bei der Feststellung der Zahl der zu beriicksichtigenden Kinder nicht
mitzuzahlen.

Erhalt der Angestellte Vergltung aus einer hdoheren Verglitungsgruppe und
wird dadurch der Erhéhungsbetrag geringer oder fallt er weg, wird der
Unterschiedsbetrag zwischen der jeweiligen Summe aus der Grundver-
gutung, dem Ortszuschlag, der allgemeinen Zulage, gegebenenfalls dem Er-
hoéhungsbetrag und einer Verglitungsgruppenzulage sowie den entsprechen-
den Bezlgen, die am Tage vorher zugestanden haben, als Teil des Orts-
zuschlages zusatzlich gezahilt.

§6
Stundenvergitungen
Die Stundenvergutungen (8§ 35 Abs. 3 Unterabs. 1 ABD Teil A, 1.) betragen:

a) Vom 01. Januar bis 31. Dezember 2003 fiir die Angestellten der Ver-
gutungsgruppen X bis IV a bzw. vom 01. April bis 31. Dezember 2003 fur
die Angestellten der Vergttungsgruppen Il bis |

In Vergutungs- In Vergutungs-

gruppe € gruppe €
X 9,42 Vb 15,21
X b 9,92 IV a 16,51
X a 10,11 I 17,95
VIl 10,50 b 18,87
VI 11,18 Ila 19,88
Vi a/b 11,91 Ib 21,71
Ve 12,83 la 23,59
V a/b 14,05 I 25,74
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b) vom 01. Januar bis 30. April 2004

In VergUtungs-
gruppe

X

IXb

X a

Vil

Vil

VI a/b

Vc

V a/b

ab 01. Mai 2004

In VergUtungs-
gruppe

X

IXb

X a

Vil

Vil

VI a/b

Vc

Va/b

€
9,51
10,02
10,21
10,60
11,29
12,03
12,96
14,19

9,61
10,12
10,31
10,71
11,40
12,15
13,09
14,33
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In Vergutungs-
gruppe

IVb

IVa

0l

b

Ila

I'b

la

I

In Vergltungs-
gruppe

IVb

IVa

1

b

Ila

Ib

la

I

15,36
16,68
18,13
19,06
20,08
21,92
23,83
26,00

15,51
16,85
18,31
19,25
20,28
22,14
24,07
26,26




87
Ausnahmen vom Geltungsbereich

Diese Regelung wird nicht angewendet auf Angestellte, die spatestens mit
Ablauf des 09. Januar 2003 aus ihrem Verschulden oder auf eigenen Wunsch
aus dem Arbeitsverhdltnis ausgeschieden sind. Dies gilt auf Antrag nicht fur
Angestellte, die in unmittelbarem Anschluss an das auf eigenen Wunsch be-
endete Arbeitsverhaltnis wieder in den kirchlichen oder 6ffentlichen Dienst
eingetreten sind.

Kirchlicher oder 6ffentlicher Dienst im Sinne des Unterabsatzes 1 Satz 2 ist
eine Beschéftigung

a) beim Bund, bei einem Land, bei einer Gemeinde oder bei einem Gemein-
deverband oder bei einem sonstigen Mitglied eines Arbeitgeberverban-
des, der der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbéande (VKA)
oder der Tarifgemeinschaft deutscher Lander angehort,

b) bei einer Kérperschaft, Anstalt oder Stiftung des 6ffentlichen Rechts, die
das ABD oder ein Arbeitsvertragswerk wesentlich gleichen Inhalts an-
wendet.

8§88
In-Kraft-Treten

Diese Regelung tritt mit Wirkung vom 01. November 2002 in Kraft. Abwei-
chend hiervon treten die §8 3 bis 6 mit Wirkung vom 01. Januar 2003 in Kraft.

527




€002 1udy "1L.0 ge Bunyoyi3 aip uajeyss |

uaddnibsbuninbia Jap ay81sabuy ,

zs'8elL 8Z'€0L’L 00'820'L TL'Ts0'L | 9v'Zzo’L | 8L'200'L £6'9/6 €9'166 1€'926 X
68'S61°L €S'vLLL Z'erLL 66'€CLL | 12'860°L | vP'ELOL | 8L'8YO'L | 26'CZOL ¥9'266 axi

€6'.G2'L €€'0€T'L £€9'202'L S6'vLLL | 92'LpLL | 8S'6LL'L | 88°L60°L | 6L'V90°L | 8¥'9E0'L

L0'SLE'L 8E'V6Z'L 25'99Z'L 89'8€T°L 080LZ'}L | 96'28L°L | OL'SSL'L | 92'Z2L’L | 6€'660°L | SG'LL0'L
62'88Y'L | CT'Sov’L | CTeerl ¥6'L0V'L 0S'L2€°L 20'LYEL 8G'0LEL | €L'08T°L | L9'6¥C'L | €T'6LTL | 9L'88L°L | ZE'8SL'L AN
82'6/9°'L | 60'SY9’L | O¥'LO9'L 0.'285'L €9'/1G°L 9z'8Lv'L 88'8EY’L | LZ'00¥'L | 08'C9E’L | 62'SCEL 18'282'L | 0g'0Se'L BRI
19'€18'L 02'9.L'L 6v'zeL’L 08'889'L | 60°G¥9'L | 0¥'L09'L 0L'285'L €9'/15°L 9z'8LY'L 88'8EY’L | LZ'00V'L | 08'C9€’L | 62'SCEL 18'282°L | 0g'0sz'L BIA
eY'vS8'L | 29'86L°L L0'2vLL ¥5'589'L 96'829'L E€Y'2LGL | €€'6LGL | 9€'89¥L WLl | €8'89€'L | 0€'0zZE’L oA
LL'v¥0'C | 85'0v0C | €8°086'L | 90'L26'L 1e'198'L S5'L08'L 18 IvLL S0'Z89'} | 62'229L | 25'C9S'L | OV'VOSL | 8S'0SY'L | vL'96E°L an
60'960'C | 85'0v0'C | €8°086'L | 90'LZ6'L 1e198'L S5'108'L 18 LY.L S0'Z89'} | 62229V | 25'T9S'L | OV'¥OSL | 8S'0SY'L | v2'96E°L BA
6lL'9ge’c | 9L'/zeT 12'652'C | €2'l6L'C 8z'€Tl’T | 2€'GS0T | GE'/86L Ov'6L6°L | 2V'LS8L | 0S'€8L'L | €G'GLLL | 6S'Z¥9'L | 09'6.G°L anl

6Y'vSL'T 10'049'C | 2€'¥8SC | ¥9'86¥'C 162\’ | 62'22€C | 29'\ve'C | ¥6'SSL'C | 82'0L0°C | 6G'v86°L | v6'868'L | LZ'€L8L | 8S'/2LL

08'v20'e §1'G€6'C LL'zv8'e | Lv'evLe 28'vS9'C | 02'L9SC | 85'/9v'C | S6'€LET | €€'082°C | 89'98L°C | 90'€60C | S¥'666°L 18'506°L
ov'vv0'e 99'000°€ | SS'006'C | L¥'008'C 0€'004'C | L1'009C | ¥0'00SC | €6'66€C | 6.'662C | 99'66LC | S5'660C | S¥'666'L qai
zg'esee Sl'zvee | €6'2EL'E | S0'€CO'E ¥Z'€L6'C | 8E'€08C | L5'€69C TL'e8S'C | 68'€LV'C | 60'V9ET | 2T'VSTT | BEVVLT ell
G8'eG8'e 95'veL'e 66719 Ly'ser'e | S8'5/e'€ 9z'952°'e 0L'9¢l’e L'z1oe €G°/68'C | 96'24.°C | 6€'8G9'C | 18'8eS°C | €2'6LT qal
¥.'80C'% 1v'680'% zl's96'e LL'ov8'e | 2e9LLe ¥6'165°€ | 65’29V glL'eve’e 8.'81Z'€ | 6E'Y60'E | L0'0L6'C | L9'S¥8'C | LZ'lTlT Ll

Li'el8y 90'eLLy L0'€SS'Y | €6'C6EY | 98'CECY 08'2.0'% LL'ziee 89'26L'€ 65265 | ¢G'zev'e | 9v'cLee | 8€TLLE | ¥E'TSET |
(043 ur yoipeuow)
lyelsuage
‘6% WA4 St er N34 ‘6€ Le ‘Ge ‘ee ‘e ‘62 L2 4 ‘€C 174 ERRIEI

Wajopua||oA Yoru ajnjssia}esuaga Jop BuninBiaapunie

salyelsuaga ‘gz Mzq "Lz sap Bunpusjjon yoeu X siq | uaddniBsbuninbiap Jap uayjeysabuy aip iny
uabuninBiaApunio 1ap 3jjage]

G¢ "IN Bunjabaisbuninbisp inz

«€002°70°1L0 "Mzq "L0°LO e Buino

e | abejuy

528




18'6€LL LE'VLL'L | 82'880°L | GZ'€90°L | €2'2€0°L | 02Z'TLO'L 0.2'986 S1'196 £9'GE6 X
G8'20Z'L | 82'98L'L | 9'09L'L | €2'sEL’L | 0L'60L'L | LL'¥8O'L 99'850°L GL'ee0’L | 29'200'L ax|
16'022°L | €9'2ve’L | 99'viTL | 02'98LL | €2'8SL'L | 8L'OEL'L 082041 €8'v/0°L | ¥8'9¥0'L
zT'8ee’l TE€'L0€'L | 6L'6L2'L | LO'LST'L | LB'CZTL | BL'W6L'L | S9'99L°L €G'8ELL 8€'0LL’L | Z2'280°L
L1'€0SL 18'6L¥'L | SSLvYL 96'GLYL TT'S8EL | EV'YSEL | B9'ETEL | €6'26CL 112921 ZY'LET L §9'00Z°L 06'691°L A
10'969°L $5'199'L L'LL9'L 8T'€LSL 18'CES’L | ¥O'€BY'L | LZ'€SYL | LZ'WLYL £¥'9.€°L ¥G'8EEL 69'00€"L 08'29Z'L A
18'1€8'L 96'€6.L'L 18'672'L 69'G0L'L $5'199'L LY 2L9'L 8T'€LSL 18'CES’L | YO'E6Y'L | LZ'€SYL | LZ'WLYL £7'9.€°L ¥G'8EEL 69'00€"L 08'29Z'L BIA
16'2.8'L 19'918'L 6¥'6S2°L | O¥'20LL | SC'S¥9'L | SL'88G'L | 2S'WESL | vO'EsyL 8G'LEV'L 26'z8€’L | 0S'eee’t oA
91'590'C 66'090C | ¥9'000C | LZ'0V6'L 26'6.8'L | LS'618'L | €2'6SL'L | £8'869'L | LS'8EQ’L | 0T'8.G°L yr'6LSL 60'S9v'L LL'oLL an
S0°'LLL'T 66'090C | ¥9'000C | LZ'0V6'L T6'628'L | LG'618'L | €C'6SL°L | £8'869°L | LS'8EQ’L | 0T'8LG°L Pr'6LS L 60'59v°L LL'oLL BA
§6'65€°C €Y'0S€'C | 08°182°C | vi'elee LS'vrL'C | £8'G20°C | 22°200°C | 6S'8E6'L | €6'698'L | PELO8'L 69°2EL’L L0'v99°L | O¥'SeSL Al
€0'28L°C 12'969'C | 91'0L9°C | €9'€2SC 0L'E¥'C | 9S'0S€'Z | ¥0O'¥92'Z | 0G'2LL'C | 86'060°C | v¥'¥00C | €6'2L6°L ov'LEg’L | 98Pl L BAl
§0'650'€ LL'S96'C | €5'0.8'C | S6'GLLT 1€'189'C 18'985°C | 92'¢6¥'C | 69'26€C | €L'E0EC | S5'80CC | 66'ELL'T | YV'6LOC | L8'VT6L 1]
¥8'720'€ 19'0€0'€ | 95'626'C | L¥'828'C 0€'/2L'C | LL'929'C | v0'SeST | €6'€gv'e | 6L'cee | 99'leze | Ss'0zZL'e | vv'6LOT q
50'98€°€ 81'G/Z’e | 9Z'¥IL'E | 82T'ESO'E LE'2Y6°T LY'LE8'C | 1S'02LC | 95'609'C | €9'86V'C | €2°/8€T | 92'9/TT | €8'S9LT |
6E'268'C 16°'LLLE ¥L'1G9'C | 9€'0€SE | L9'60¥'E 28'882°¢ | L0'89L'E | 8C'L¥O'€ | 1LG'9Z6'C | ¥2'S08'C | L6'V89T | 0T'¥9ST | cTv'EVYT qal
€8'0SC'¥ 9E'0EL'y | LL'W00'V | ZL'618°€ | 8Y'ESL'E 98'/29'¢ | L2'20S°€ | 19'9/€°€ | 16'0SC°E | €€'selE 12'666'C | €L'v/8C | 8¥'8vLT el
¥8°'126'% 6L'09LV | ¥G'86SY | 98'0EV'y | 6L'GLCY | €S'ELL'Y | ¥8IG6'E | LZ'06LE | 2G'829C | G8'99¥'€ | 8L'SOE'E | OS'EYL'E | 98'L86°C |
(04n3 ur yoipeuow)
Jyelsuaga
‘6v pA4 k14 e 34 '6€ Le G6e €e e ‘62 LT 4 R4 114 19°Brop

Wa)apual|oA yoeu

ajnissia)esuaga Jop Bumnbiaapunio

G¢ "IN Bunjgbaisbunnbiap Inz

¥002°10°10 9e Byno

q | ebejuy

529




12611 Sy'Szi’L | 29'660°L | 88'€L0°L | LL'8¥O'L | 2€TTO'L 15'966 9'026 66'vV6 X

€6'6LC'L yL'86L'L | L€'2LL°L | 8G'9¥LL | 08'0ZL') 10'560°L | GZ'690'L | 8¥'Ev0L 02°210°L axi

z2'e8T'L 90'GSC’L | L8'9ZZ’L | LS'86L'L | 2E€0LL'L 60'CyLL €8'€LLL 85'G80°L L€'250°L ex|

0S'Lve'L 6£°02€'L 86'L6C°L | 8S'€9Z'L | VL'GET'L | ¥L'90T'L ze8LLL 266711 8y'LzLL 60'€60°L
0Z'8LS’L | L9'¥BY'L | €0°CIVL zioer'L L0'66€°L | L6'L9€°L | €6'9E€L | 98'GOEL | 6L'VLTL eL'eveL | 99'TiT ) 091811

€0'€LL’L | 91'8/9'L | 8S'€E9L 10'685'} yL'8YS'L | 26°L0S°L | 08'29%'L | L¥'8Z¥’L | 6L°06€°L €6°1GE'L | 0L'tle) eY'SLTL I

€1'058'L 06'L18'L 1€'292'L GL'TTl’L | 91'8L9'L | 8S'€E9’L 10685} YL'8YS'L | 26'L0S°L | 08'29%'L | L¥'8Z¥’L | 6L°06€°L €6°16E'L | 0L'tle) ev'SLTL BIA

0.'168'L | 8LvE8’L 80°2LL°L ZY'6LLL | 0L°199°L | €0'V09'L | 28'6YSL | 28'L6¥L 06'Gv¥'L | SE'96E’L 8'ove’L oA

18'G80'C | 09°180C | S9'020C | L9'6S6'L z1'8689°L L2°2€9°) | 28'9LLL | 98'SLLL | 06'VS9'L | 86'€6SL €9'VES'L | vL'6LVL z8'verL an

2T'8eLT 09'180°C | S9'020'C | 29'6S6'L z.'868°L L2°2€9°) | 28'9LLL | 98'GLLL | 06'VS9L 86'€6S’L €9'vES’L 2'6LY'L z8'verL BA

GL'E8E'T | €6'€LET | TIVOET | LT'SETT | 96'S9L'T | €9'960'C | 62°L20°C | 86'256'L | €9'888'L | SE'6L8°L 20'0SL'L 12'089'L SELLYL anl

G8'608'C | 89'€TLT | 92'9€9C | L8'8YST | LY'IOV'T | L0'VLET | 89'982'C | 8C'66L'C | 68'LLLT | 8¥'¥COT L1'g6'L LL'6v8'L Le29L°L BAl

09'S80'€ | 9.'V66'C | ¥Z'668'C | LL'€08C | 8L'80LC | 89'2L9C | 8LLLGZ | L9'Lev'T | 9L'92E€T | ¥9'0ETT | €L'SEL'T | €9'6E0C | ZL'YYE'L L]

6S'G0L'E | 86'090°€ | 98'856'C | 69'90S8'C | LS'¥SL'C | €0'2S9C | 62°0SS'C | LL'8y¥T | 20'ovE'Z | 88'€VZZT | 9L'LvL'T | €9'6€0°C qai
L6'6LY'E | €6'L0€€ | 06'S6L'E | 18'€80'C | 6L'VL6C | 2L'6S8'C | CL'LVL'C | 99'SE€9C | 29'€2ST 19'Liv'C | €5'662'C | 6V'L8LC
1€°1€6°E €9'608'C | S9'/89°C | 99'G9S’E | LL'EVV'E LLige'e | SL'66L'E | SL'LL0°€ | 8L'GS6'T | 08'€e8C | ¢8LLLT | ¥8'685C | S8°/9v'T
¥E'€6Z v 99'LLL'Y | 28'VYOY 16°216°€ | LOL6L'E | PL'V99'E | 6Z'LESE | BEOLY'E | 8F'E8TE | 8S'OGLE 12'620°€ | 28'206'C | 96'SLLT
90'LL6'Y 6L'L08'V | €S'VYOV | €218V | ¥6'LLEY | L9'VSL'Y | 9€'L66'C | L1'828'C | L8'V99'E | TS'LOS'E | €2'8EEE | vB'VLL'E | 89'LLOE

(0an3 ur yoipeuow)
Jyefsuaga]
61 A4 14 %4 N4 ‘6E Le ‘'S¢ €e e ‘6 x4 R4 ‘€T ‘e ELYICTN

WaJapUa|0A YorU ajnjssia)jesuaqa Jap Buninbiaapunio

G¢ "IN Bunjabaisbuninbiap inz

¥002°50°10 qe BN

o | abejuy

530




Ly'sozL | sz'.9zL | ve'00e’L | oe'leet | 6G'90vL | vE'osyL

(04n3 ur yoiyeuow)

x ] axi | exi ] [ in ] aen

uaddnibsbuninbiap usp ul usbunynblanwesas

#002°50°L0 qe Buno

£s'e6LL | zivsel | 90'sszh | L1'8lel | 997T6EL | 29MpL

(04n3 u1 yoiyeuow)

X [ ax | exi ] _ 1A EED

uaddnibsbuninbia usp ul usbuninbianjwesas

¥00Z°10°10 ge BN

18y | eezvet | Le'sizh | ei'sog’t | 8'8/€L | G0'uSvL

(04n3 ul yoiyeuow)

X [ ax [ exi ] _ 1A EED

uaddnibsbuninbiap usp ur usbunynbienjwesss

€002°L0°LO e BuIno

uaiyer g Jajun X siq q/e Al uaddnibsbuninbiap Jep usyj|esabuy aip Jny
uabunjnbianjwesas 1ap ajjoqe]

G¢ "IN Bunjebaisbuninbiap Jnz 0 g siq e g usbejuy

531




'€002 Mdy | wap ge BunyQyi3 aip usyeyss | siq

uaddniBsbuninbiap Jap usy@lsebuy aiq ,

z5'8zLL 290111 ¥0'280°L [A 4N 18'2€0°L Lz'elo 66'G86 81956 1£'926 X
68'G6L°L raAYinn S9'OPL'L €0'zzLL £Y'160°L 02'020°L 16'€€0’} ¥9'266 X
€6'L5T' 1 cLzeTt 62'902°L S¥'08LL 09'vSL'L 82'8Z1L'L 96'20L°L €2'690'} 8¥'9€0°L exi

6€'€LE°L | 8L'8VE’L 68'zze’L 96'962°L €0'1LT)L zi'svel zeBlT L LE'e6L'L 08'v9L'L vL'0zL'L 19'9/0°L
89'€TSL 6L'667'L 0L'65¥'L 9z'ozy'L 9v'zee’L 68'vYEL z€'L0€L S1'69Z°L 29'9lTL L¥'e9LL lIA
86'0LL°L GZ'eL9)L 18'129'L 95'045°L 0g'zes'L 20'9L¥°'L 08'6zh’'L £0'S8€L 9g'1zeL 10'8SZ°L Gl
06'€26'L 66'198'L €5'26L°L 90'€zL'L 09'€59'L ¥L'v8sL 2T'8LSL ze'6EYL S0'€9€e’L oA
26'991'C 0z'LLe LL'vv0T ¥2'216'L 11'668'}L 12'128'L 8L'VSLL 8C'6.L9'L 659G} LE'8LYL an
9€'LEVT €6'0LEC §€'982°C 12'102T 0z'ZLL'e £9'2€0C 80'8Y6°'L 15'€98'L 69'CYLL 181291 anl
[ 44784 62'059°C 99'€55'C 86'95%'C ¥€'09€'C 12'€92C S0'291LC 6€'0,0C 16'926'L 8Y'e8L’L BAl

22'S80°€ | 19'890°€ 1£'856'C Li'sy8'e 98'2€LC §9'229'C ov'LLse 8L'L0v'C 16'962°C 62'621'C 19'196°L

€E'0LV'E | LT'E6EE ov'zLTe 89°lGL'E 98'0€0°€ S0'0L6'C 1z'68.C 6£'899'C 65'LYST 6.'25€C 00'85L°C

12's06'€ | 18'v¥8'E 28'669°€ 98'v5G'€ 88'60%'€ €6'V92°€ 96'6L1°€ 16'v16C 10'0€8°C 961092 V6'€LET

16'T6EY | €S'9CEY | ¥S'8LLY 85'0€0'Y §5'288'¢ 65'VELE 95'986°€ 8G'8EV'E 85'062°€ 65°ZrLe 28'9/8C 20°19T
S0'6Z6'v | OL'L8LY | LS'6LOY 16'2SV'Y S€'962'% SLYELY Sl'el6'e 09'118€ 00'059°€ 6€'88Y'€ ¥€'08L'€ 12'218°T I

cl 13 oL 6 8 L 9 S 14 € 4 L
9yn)s ul azyessbuninBianpuni 9-Biap
«€002°70°1L0 "M2q °L0°L0 ge Bnino
g1 "IN ‘8661°90°L0 WOA sassn|ydsagawiyewssqn ‘p 'S 'l Iy 1N} pun usye epspuly ul

saJyelsuage "gz "Mzq | sep Bunpuajiop yoeu X siq | uaddniBsBuninbiap sap usyj@)sabuy aip Jny
uabuninbiaApunig 1ap ajjaqe]

G¢ "IN Bunjaebaisbuninbiap inz

e ¢ abejuy

532




18'6EL°) 6L22L'L 16'260° ) ¥0'€L0'L 6L'810'L ¥E'€20'L $8'666 ¥.'696 £9'G€6 X
§8°20Z°L 86'Z8L°L 451" sTeel’L 0v'80L’L | 06'080°L | SZ'¥¥0'L 29'200'L X
1502k SY'vreL Ge'8LzL SZ'z6LL SL'99L’L L0°0vL°L | 66'ELLL | €4°080°)L ¥8'9v0'L exi|
(4414 12°29¢'L 80°9€€’L €6'60€"L vL'€82'L 1§'1ST'L L'LeeL ¥Z's0Z’L | SY'9LLL | SB'LELL ¥v'280'L 1A
26'88S'L 8L'vIGL 0E'vLY'L av'vEY'L 82'96€'L ¥€'8G€°L 6€'0zE’L | Sv'Z8TL | 64'82T'L 0L'S2LL N
60'82L°L 86'689'L 60'8€9'L 12'985L TS'L€S)L 8L'06Y'L OL'pby'L | 26'86€L | 8L'VEE'L $9'0L2°L QIA|
yL'EveL 19'088'L av'oleL 62'0vLL ¥1'0L9'L 86'665'L | Ov'eeS’L | LL'eSYL 89'9/€°L oA
81'/8L'C LE'8EL'T 91'690C 961661 11'816°)L 5’8l €'TLLL | L0'969'L | 9E'26G L SlL'eey’L A
€L19v'T Y9'v6€C 12'60€C 6.'€2zT LE'8ELT 96'250'C 95'296'L | GL'z88'L | TL'09L'L 60'8E9'L Al
¥8'692C 62'9/9'C 02'6.5'2 6s'L8Y'e ¥6'€8€°C $£'982°C TL'88L°C | 60°L60°C | 8L'9V6'L 1€'108'L
20911L°€ 0€'660°€ 56°286'C 659/8'C ¥2's9L'T €6'€59'C 18°2¥5T SZ'lev'e | 88'6LET | 85°0SLT 62'186'L
€0'605°¢ oz'leye 81'60€'e 0z'egl’e 21°190°€ SL'6€6'C ol'z18C £0'569'C | L0'€LST | CE'9LET 8G'6L1°C
9Z'Yv6'e 92'c88'c 28'9€L€ L7'065°C 86'chi'e 85',62°€ 9l'Iske 2L'%00°E 1£'858'C | 86'229°C 89'/6€°C
06'9€V'v 08'69€'¥ €€'022'Y 680207 8€'126'e ¥6'LLLE £v'229'e 16'2Lv'e 6Y'€2€'€ | 20'vLL'E | 65'S06C €1'2€9C
¥E'8.6'Y 16'828'% 12'699'% 6v'205 Y LE'6EE Y 0L'9LL'Y 88'ZL0Y zL'6v8'e 05'989'€ | LT'€2SE | ¥i'ZlTE 66°006'C I
cl L ol 6 8 L 9 S 14 € 4 3

9Jn)s ul azjessbuninbienpunio

9-Biop

#002°10°L0 ge Buino

G¢ "IN Bunjebaisbuninbiap inz g ¢ abejuy

533




[T IRCKL | el | LT | JEERD) | OETO0L | I | oram B T u_m
et | owrmns | oolen | owmweer | oavsien | e | e [y |
ECTECE Erl | el | LWl | e | edisie | e | e LRI wa||
Lkl RESUE L L] L PR | BMEL | AERTL | ARSEL | L | JEETLE L]
TR ECEET 0¥ | EEEL | REOIEE | FRC | SSTOT | arees | EenE L] _...-M_
AESTL LS AR L FUEE L | PG | BEROS L | O PAEEFL | OREIFL | EIRREL WERT |
LS IME orewl | wEEl | eNmUE | MW | WM | ne | s R | ﬁ_
EOWEE | ACEELE iweare | eiioe | eeion | peveE | arMiL | EDELLCL | e LR | as]|
wowws | wwre | ofmme | eowes | weie | eewes | erea | v | avo i |
i | st | eremd | aceel | eloer | e | wner | ooz | seeari TR mai|
EELRT BT e B BEBUE | AR | BOEENT | SUEIFE | BERCE | YRR i E 1_
W T FimE | ICRIC | GO0 | RUMOE | eEWesE | LT | DUCRCT | DERSRE | Do WIET ul|
AT BT AU A TERUEE | OERE | TR | AR | AR | TR i af|
iU | WOrr | RO | Wk R | SRR | ST | ST | DT | SUWOD | AR | SR 6 T =y
DRIG | aredr | 0T | leimr | ooEee | eeaidv | oware | e | it | oeesy | eeeeR e ]
m 1] m a v i ¥ 3 ¥ L r L
W AT T | Tl

PIOEGE 10 gF Bung

B N Cunpelousbuninfoas, e 0 lony

534




1¥'S0T°L 12°192°) ¥6°00€"} 6.'GeE’L SOLLv'L 80'€6Y|
X Xl ex| A qIA
addnibsbuninbiap ul Buninbianjwesss
¥002°50°10 qe Binb
€5'¢61°L TLYST L 90'88¢° | 1S'zee’) 80°/6€L 62'8LY'L
X Xl ex| A qA
addnibsbuninbiap ul Buninbianjwesss
¥002°10°10 qe Bnnb
1218171 62cveL LE'GLT L 1¥'60€°L Gz'esge’ L 99'€9v’L
X Xl ex| A qIA

addnibsbuninbiap ul Buninbianjwesss

ualyer g Jajun X siq q |A uaddnibsbuninbiay Jap usyeysabuy aip ny
uabuninbianjwesas 1ap ajjloqe]

uajeissabepapury| u

€00Z°10°L0 e Bninb

G¢ "IN Bunjabaisbuninbiap Nz 2 § siq e ¢ abejuy

535




€002 1udy "L ge Bunyoyl3 aip usjjeyss | siq ||| uaddnibsBuninbiap Jap usyelsabuy aiq .

‘us|yeznzyw Jyolu Japury uspuabiyoisyoniag nz Jap |yez Jap Bunjeisise Jap 1aq

Japury| asalp puis G¢ "IN Bunjebaisbuninbiap Jap | "sqesslun g "sqy G § sep Bunpuamuy Ip iny paIm uassawag HOMF 9 § 'Mzq

1S3 99 § UOA pusydlemde USYLIYISIOASIYOSY JaUDI[IEEISUSYISIMZ JBpO -1aqn punibine pjabiap! any ‘Japury Jny Jyotu yib saiq
¥E'GL LL's A
S¥'0C LL'g e x|
95'6Z LS qXI ‘X
wn pury| wn pury uaddnibsBuninb
apuabnyoisyoniaq | apuabiyolssoniag -19/\ uap yoeu

nz ala)iom sapal Jny

nz e)sio sep Iy

Bunnbiap nw

9)|193sabuy Jny BejyosnzsuQ Jap yois Jyouta g¢ "IN Bunjgbaisbuninbiap Jep z 'sqy G § yewso

0in3 g/‘gg win pury apuabiyoisyoniag nz a1eyem sapal Jny BejyosnzspQ Jop Yols Yoyl puly| waule sje Jyaw [og

8¥'259 0.2'€9S 88'coy X SIq 0\
50'989 12165 JARA:14 q/eA s\q |1l o]
[4yA7) 76'859 ¥1'vSS qirsql ql
uaddniBsBuninBiap
puy | ‘€ ajms AL | |ims apualgyeb essepjjel
assepjjie] Inz

a|jaqeysbejyosnzsyo

(04n3 ur yoipeuow)

« €002°70°1L0 "M2d "L0°LO qe Buino

G¢ "IN Bunjebaisbuninbiap inz  eg abejuy

536




"US|YEZNZYIW JYdIu Japuly uspusabiyoisyoniag nz Jap |yez Jap Bunjjsisisad Jap 19q Japury
asalp puls Gg "IN BunjabaisBuninbiap Jap | "sqelslun g 'sqy G § sep Bunpuamuy aIp Iny (paM udssawaqg HOMYG 9 § ‘mzq
9183 99 § UOA pusydiomae USHLIYISIOASIUOSY JaUoI|JeeISUSyYdSIMZ Japo -1aqn punibine pjabiapury Sep aip Jny ‘4apury] Jny Jyotu }i6 saiqg

ve'sl LL's A
144 LG e x|
96'6Z LL's qxI‘X
wn pury wn puny uaddnibsbuninb
apuabnyoisyoniaq apuabiyoisyoniaq -J9/\ Uap yoeu
nz ais)iam sapal Jny nz 9jsid sep Iny BunnBiap Jw

a)j|e¥sabuy uny BejyosnzsuQ Jap yais Jyoysa G "IN Bunjabaisbuninbiap Jop Z "sqy G § gewan

0in3 /9'68 Win pury apuabnyoisyoniaq nz aleyem sapal Jny BejyosnzsuQ Jap YIS JYoUa puly| Wwauld s|e Jyaw [og

asseyjue] Inz

10659 ¥€'69S 25'89y X SIq oA Il
06'269 €2'€09 6€'L6V q/eA siq |11 9]
61°G5/ 25'G99 89'655 qllsiq| qal
uaddniBsbuninbiap
puny | ‘€ ajnis Zans 1 8ns apuaioyeb assepyjjie]

(04n3 ur yoipeuow)

¥00Z°10°10 qe Byino

G¢ "IN Bunjebaisbuninbiap Inz  qg abejuy

537




‘ua|yeznzyiw Jyolu Japury uspuabiyoisyoniag nz Jap |yez 1ap Bun|s)sise Jap 18q Japury
asalp puls g¢ "IN Bunjgbaisbuninbiap Jap | ‘sqessiun gz 'sqy G § sep Bunpuamuy alp In} ‘plim usssawaq 99N 9 § ‘mzq
OIS 99 § UOA puUBYDIBMAE USHLIYISIOASIYODY JaUDIj}eRISUBYISIMZ Japo -1agn punibine piabiapury| sep aip Jny ‘Japury Jny Jyoiu 316 saig

ye'GL L's A
S¥0C L's exi
95'Ge LL'g g Xl ‘X
wn pury wn pury uaddnibsbunynb
apuabpyoisyoniag apuabiyolisyoniaq -9/ Usp 9deu
nz aia)lem sapal Jny nz a)sio sep Iny BuninBiap Hw

ay|1|3sabuy Iny BejyosnzsuQ Jap Yais Jyouua g "IN Bunjebaisbuninbiap Jap g 'sqy G § yewen

0in3 /G'06 WN pury apuabiyoisioniaq nz aiepem sapal Jny BelyISNZSHQ J8p YIS JYQUJe puly| Wwaule s|e Jysw 1ag

09'G99 €0'S.G 7 Lz'ely X SIq O\ Il
€8'669 92'609 7 9€'20S q/en siq 1| o1
G1'T9L 812L9 7 82'G9S qlsq| qal
uaddnibsbuninbiap
puy | ‘c ayms Z9ns | ans apuaigyab ossepylieL
ossepyle] Inz

G¢ "IN Bunjabaisbuninbiap Inz

(odn3 ul yoipeuow)

¥002°50°L0 de Buino

oG abejuy

538




In Umsetzung des § 22 ABD Teil B, 1. und der dazugehdrenden Protokollnotiz
gilt in den bayer. (Erz-)Didzesen folgende

Monatslohnregelung Nr. 5 zum ABD Teil B, 1.

§1
Geltungsbereich

Diese Regelung gilt fur die Arbeiter im kirchlichen Dienst, deren Arbeits-
verhaltnisse im ABD Teil B geregelt sind.

§2
Fortgeltung der Monatslohnregelung Nr. 4

Fur die Monate November und Dezember 2002 gilt die Monatslohnregelung
Nr. 4 zum ABD Teil B, 1.

§3
Einmalzahlungen

(1) Die Arbeiter, die im Monat Februar 2003 Anspruch auf Bezilige aus einem
Arbeitsverhéltnis haben, das am 02. Januar 2003 bereits bestanden hat,
erhalten im Monat Marz 2003 eine Einmalzahlung. Die Einmalzahlung
betragt 7,5 % des Monatstabellenlohnes (8 21 Abs. 3 ABD Teil B, 1.)
ggf. einschlielilich des Sozialzuschlages (§ 41 ABD Teil B, 1.), hdchstens je-
doch 185 €. Bei der Bemessung der Einmalzahlung ist der Lohn des
Monats Dezember 2002 zu Grunde zu legen. Hat der Arbeiter im Monat
Dezember 2002 keinen Anspruch oder nur fur Teile des Monats Anspruch
auf Lohn gehabt, ist der Lohn zu Grunde zu legen, den er erhalten hatte,
wenn er fur den gesamten Monat Dezember 2002 Anspruch auf Lohn
gehabt hatte.

(2) Die Arbeiter, die im Monat November 2004 Anspruch auf Bezilige aus
einem Arbeitsverhaltnis haben, das im gesamten Monat November 2004
zu demselben Arbeitgeber besteht, erhalten im Monat November 2004
eine Einmalzahlung in H6he von 50 €.

(3) Fur den Hochstsatz der Einmalzahlung nach Absatz 1 und fur die Einmal-
zahlung nach Absatz 2 gilt § 30 Abs. 2 Unterabs. 1 Satz 1 ABD Teil B, 1.
entsprechend. Fur die Einmalzahlung nach Absatz 2 sind die Verhaltnisse
am 1. November 2004 maRgebend.

(4) Die Einmalzahlung ist bei der Bemessung sonstiger Leistungen nicht zu
berticksichtigen.
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84
Lohntabelle

Die Monatstabellenlohne (§ 21 Abs. 3 ABD Teil B, 1.) sind

a) vom 1. Januar 2003 bis 31. Dezember 2003 in der Anlage 1,
b) vom 1. Januar 2004 bis 30. April 2004 in der Anlage 2 und
c) vom 1. Mai 2004 an in der Anlage 3

festgelegt.

§5

Sozialzuschlag

(1) Der Sozialzuschlag nach § 41 ABD Teil B, 1. betragt fur die Zeit

a) vom 01. Januar 2003 bis 31. Dezember 2003

b) vom 01. Januar 2004 bis 30. April 2004

c) vom 01. Mai 2004 an

monatlich.

(2) Der Sozialzuschlag erhdht sich

88,78 €,
89,67 € und
90,57 €

fur Arbeiter mit Entlohnung
nach

fur das erste zu
bertcksichtigende
Kind um

fur jedes weitere zu
berlicksichtigende
Kind um

den Lohngruppen

1,1aund?2 511 € 25,56 €,
den Lohngruppen

2a,3und3a 511 € 20,45 €,
der Lohngruppe 4 511 € 15,34 €.

Dies gilt nicht fur Kinder, fir die das Kindergeld auf Grund Uberstaatlicher
oder zwischenstaatlicher Rechtsvorschriften abweichend von § 66 EStG
bzw. § 6 BKGG bemessen wird; fur die Anwendung des Satzes 1 sind diese
Kinder bei der Feststellung der Zahl der zu berlicksichtigenden Kinder nicht

mitzuzahlen.
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Der Arbeiter, der in den Féllen des § 9 Abs. 2 ABD Teil B, 1. sowie des § 2
Abs. 6 und des § 3 der Regelung uber das Lohngruppenverzeichnis fiir den
vollen Kalendermonat

a) den Monatstabellenlohn einer héheren Lohngruppe erhalt oder

b) durch die Summe des Monatstabellenlohnes und einer dieser Zulagen
den Betrag des Monatstabellenlohnes einer héheren Lohngruppe in seiner
Lohnstufe erreicht,

wird fir die Anwendung des Satzes 1 der h6heren Lohngruppe zugeordnet.

Erhalt der Arbeiter den Monatstabellenlohn aus einer héheren Lohngruppe
und wird dadurch der Erh6hungsbetrag geringer oder féallt er weg, wird —
wenn sich dadurch die Beziige insgesamt verringern — der Unterschiedsbe-
trag zwischen der jeweiligen Summe aus dem Monatstabellenlohn, dem
Sozialzuschlag und gegebenenfalls dem Erh6hungsbetrag aus der héheren
Lohngruppe sowie den entsprechenden Bezligen, die am Tage vorher zuge-
standen haben, als Teil des Sozialzuschlages zuséatzlich gezahlt; dies gilt
entsprechend in den Féllen des Satzes 3.

§6
Ausnahmen vom Geltungsbereich

Diese Regelung wird nicht angewendet auf Arbeiter, die spatestens mit Ab-
lauf des 09. Januar 2003 aus ihrem Verschulden oder auf eigenen Wunsch
aus dem Arbeitsverhéltnis ausgeschieden sind. Dies gilt auf Antrag nicht far
Arbeiter, die in unmittelbarem Anschluss an das auf eigenen Wunsch been-
dete Arbeitsverhaltnis wieder in den kirchlichen oder 6ffentlichen Dienst ein-
getreten sind.

Kirchlicher oder o6ffentlicher Dienst im Sinne des Unterabsatzes 1 Satz 2 ist
eine Beschaftigung

a) beim Bund, bei einem Land, bei einer Gemeinde oder bei einem Gemein-
deverband oder bei einem sonstigen Mitglied eines Arbeitgeberverban-
des, der der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbéande oder der
Tarifgemeinschaft deutscher Lander angehort,

b) bei einer Kérperschaft, Anstalt oder Stiftung des 6ffentlichen Rechts, die das
ABD oder ein Arbeitsvertragswerk wesentlich gleichen Inhalts anwendet.

87
In-Kraft-Treten

Diese Regelung tritt mit Wirkung vom 01. November 2002 in Kraft. Abwei-
chend hiervon treten 88 3 bis 5 am 01. Januar 2003 in Kraft.
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In Umsetzung des § 26 Abs. 4 ABD Teil A, 1./8 22 ABD Teil B, 1. wird die
Regelung tber eine Zuwendung fir Mitarbeiter wie folgt gedndert:

81

Die Anmerkung Nr. 1 zu § 2 der Regelung Uber eine Zuwendung fur Mitar-
beiter wird wie folgt geéndert:

a) In Unterabsatz 1 werden die Worte ,,und am 13. Juni 2000* durch die
Worte ,,am 13. Juni 2000 und am 09. Januar 2003“ und die Worte ,,vom
01. August 2000 bis 31. August 2001 87,86 v. H. und vom 01. September
2001 an 85,80 v. H.“ durch die Worte ,,vom 01. Januar bzw. fir die Ange-
stellten der Vergutungsgruppen 1l bis | vom 01. April bis 31. Dezember
2003 83,79 v. H., vom 01. Januar bis 30. April 2004 82,96 v. H. und vom
01. Mai 2004 an 82,14 v. H.“, ersetzt.

b) In Unterabsatz 2 wird das Datum ,,01. November 2002“ durch das Datum
,01. Februar 2005* ersetzt.

8§82
In-Kraft-Treten

Diese Anderungen treten riickwirkend zum 01. Januar 2003 in Kraft.
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Mediengruppe Universal, Kirschstr.16, 80999 Miinchen
Auflage 14200
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