Nr. 86

Anderungen und Ergidnzungen zum

Arbeitsvertragsrecht der bayerischen

(Erz-)Di6zesen — ABD -

Beschliisse der Bayerischen Regional-KODA
vom 01./02.10.2008

. Beschlusse zur Umsetzung der Tarifeinigung
vom 31. Marz 2008

Umsetzung des Anderungstarifvertrags Nr. 2
vom 31. Marz 2008 zum Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst
(TV6D) vom 13. September 2005

verschiedene Inkraftsetzungsdaten

Umsetzung des Anderungstarifvertrags Nr. 2
vom 31. Marz 2008 zum Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst
(TV6D) - Besonderer Teil Verwaltung - (BT-V) -

13. September 2005
vom eptember verschiedene Inkraftsetzungsdaten

Umsetzung des Anderungstarifvertrags Nr. 1

vom 31. Mérz 2008 zum Tarifvertrag zur Uberleitung der

Beschéftigten des Bundes in den TV6D und zur Regelung

des Ubergangsrechts (TVU-Bund) vom 13. September 2005

und

des Anderungstarifvertrags Nr. 2 vom 31. Méarz 2008

zum Tarifvertrag zur Uberleitung der Beschéftigten der

kommunalen Arbeitgeber in den TV6D und zur Regelung

des Ubergangsrechts (TVU-VKA) vom 13. September 2005
verschiedene Inkraftsetzungsdaten

Anlage zum

Amtsblatt fur die Didzese Augsburg; Amtsblatt fUr die Erzdidzese Bamberg; Pastoralblatt des
Bistums Eichstatt; Amtsblatt flir das Erzbistum Munchen und Freising; Amtsblatt fur das Bistum
Passau; Amtsblatt fur die Didzese Regensburg; Wirzburger Dibzesanblatt




Umsetzung des Anderungstarifvertrags Nr. 2
vom 31. Marz 2008 zum Tarifvertrag fir Auszubildende des
offentlichen Dienstes (TVAGD) - Allgemeiner Teil -

und

des Anderungstarifvertrags Nr. 2 vom 31. Marz 2008
zum Tarifvertrag fir Auszubildende des 6ffentlichen Dienstes
(TVAGD) - Besonderer Teil BBiG -

verschiedene Inkraftsetzungsdaten

Beschliisse zur Anderung des ABD Teil A

Anderung des ABD Teil A,1.
hier: Anderung der Uberschrift und Erganzung des § 14 a

umeinen Absatz3 . kwirkend zum 1. September 2008

Anderung des ABD Teil A,1.
(§ 18 a Besondere Einmalzahlung fiir die Jahre 2007 bis 2012)
hier: Auszahlung der besonderen Einmalzahlung fir das Jahr

2008 zum 1. November 2008

Anderung des ABD Teil A, 2.3./G. 2
(Angestellte im Sozial- und Erziehungsdienst im
Kindertagesstattenbereich)
hier: Ergadnzung der Anmerkung 10
riickwirkend zum 1. September 2008

Anderung des ABD Teil A, 2.6.
(Verglitungsordnung fiir Religionslehrer i. K.
an Volks- und Férderschulen in den bayerischen (Erz-)Diézesen)
hier: Anpassung der Férderschulzulage fiir Religionslehrerinnen
und Religionslehrer i. K.
rickwirkend zum 1. September 2008

Anderung des ABD Teil A, 2.6.

(Vergutungsordnung fiir Religionslehrer i. K.

an Volks- und Férderschulen in den bayerischen (Erz-)Diézesen)

hier: Anpassung der Vergitung fiir gemaB § 8 Abs. 1 Unterabs. 2
SGB IV aushilfsweise beschéftigte Religionslehrerinnen und

Religionslehrer i. K.
rickwirkend zum 1. September 2008
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ll. Beschluss zur Anderung des ABD Teil B

- Anderung des ABD Teil B, 5. (Regelung fiir die Kraftfahrer und
Kraftfahrerinnen)

hier: Einfliigen einer Automatikklausel 2um 1. Januar 2009

IV. Beschluss zur Anderung des ABD Teil E

- Anderung des ABD Teil, E, 2.
(Regelung Uber die vorlaufige Weitergeltung der Regelungen fiir
die Praktikantinnen/Praktikanten)

hier: Anheben der Praktikantenentgelte 2um 1. Januar 2009
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Umsetzung des Anderungstarifvertrags Nr. 2
vom 31. Marz 2008 zum
Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TVAD)
vom 13. September 2005

Art. 1
Anderungen des ABD Teil A, 1.

Das ABD Teil A, 1. wird wie folgt gedndert:

1. In § 8 wird in der Uberschrift der Anmerkung zu Absatz 2 Satz 1 die An-
gabe ,,Satz 1 gestrichen.

2. Nach § 11 b wird die Uberschrift des 3. Abschnitts wie folgt gefasst:

»3. Abschnitt
Eingruppierung, Entgelt und sonstige Leistungen®

3. In§ 14 Abs. 3 Satz 1 werden die Worte ,,Entgeltgruppen 9 bis 15“ durch
die Worte ,,Entgeltgruppen 9 bis 14* ersetzt.

4. In § 16 wird nach Absatz 2 folgender Absatz 2a eingefiigt:

»(2a) Bei Einstellung von Beschaftigten in unmittelbarem Anschluss an
ein Arbeitsverhaltnis im kirchlichen Dienst (§ 34 Abs. 3 Satz 3 und 4)
kann die in dem vorhergehenden Arbeitsverhaltnis erworbene Stufe bei
der Stufenzuordnung ganz oder teilweise berlcksichtigt werden;
Absatz 2 Satz 3 bleibt unberihrt.”

5. In § 20 Abs. 4 Satz 2 wird hinter dem Wort ,Beschéftigten” die Worte
»Krankengeldzuschuss gezahlt wurde oder” eingefligt.

6. In § 21 Satz 3 wird die Angabe ,§ 23“ durch die Angabe ,§ 23 Abs. 2
und 3“ ersetzt.

7. In § 22 Abs. 2 Satz 2 wird hinter den Worten ,,Entgelt im Sinne des § 21
der Klammerzusatz ,,(mit Ausnahme der Leistungen nach § 23 Abs. 1)“
eingefugt.
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10.

11.

12.

In § 33 Abs. 2 Satz 6 wird der Punkt durch ein Semikolon ersetzt und
folgender Halbsatz eingefligt:

sbeginnt die Rente rickwirkend, ruht das Arbeitsverhéltnis ab dem
ersten Tag des Monats, der auf den Monat der Zustellung des Renten-
bescheids folgt.”

Der Anhang zu § 16 wird wie folgt geéndert:
a) Nr. 1 Buchst. a wird wie folgt gedndert:
aa) Der Betrag ,,70,- € wird durch den Betrag ,,72,17 Euro® ersetzt.

bb) Nach Satz 2 wird folgender Satz 3 angeflgt:
»>Die Zulage betragt ab dem 1. Januar 2009 74,19 Euro.“

b) Nr. 3 Buchst. a wird wie folgt geéndert:

aa) Der Betrag ,,175,-€" wird jeweils durch den Betrag ,,180,43 Euro“
ersetzt.

bb) Nach Satz 2 wird folgender Satz 3 angefigt:

»>Die Zulage und der Erhéhungsbetrag betragen ab dem 1. Ja-
nuar 2009 jeweils 185,48 Euro.”

In der Anmerkung zu § 1 Abs. 2 Buchst. s wird die Angabe ,,§ 72 Abs. 1
Satz 8 HRG* durch die Angabe ,§ 72 Abs. 1 Satz 7 HRG* ersetzt.

Nach Ziffer 2 der Protokollnotiz zu § 6 Abs. 1 Satz 1 wird folgende Ziffer
2a angeflgt:

»2a. FUr das padagogische Personal in Kindertageseinrichtungen, die
sich in einem Altersteilzeitarbeitsverhaltnis befinden oder deren
Altersteilzeitarbeitsverhéltnis spéatestens am 1. Juli 2008 beginnt, gilt
Ziffer 1 Satz 1, Halbsatz 2 in der bis zum 30. Juni 2008 geltenden
Fassung bei der Berechnung des Tabellenentgelts und von in Monats-
betrédgen zustehenden Zulagen.

Anmerkung zu Ziffer 2a:
Dem Tabellenentgelt stehen individuelle Zwischen- und Endstufen
gleich.”

§ 8 Abs. 3 wird wie folgt geéndert:

a) Der Satz 4 wird wie folgt gefasst:

»2FUr die Arbeitsleistung innerhalb der Rufbereitschaft auBerhalb
des Aufenthaltsortes im Sinne des § 7 Abs. 4 wird die Zeit jeder ein-
zelnen Inanspruchnahme einschlieBlich der hierfir erforderlichen
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13.

14.

c)

Wegezeiten jeweils auf eine volle Stunde gerundet und mit dem
Entgelt fir Uberstunden sowie mit etwaigen Zeitzuschldgen nach
Absatz 1 bezahlt.”

Die Satze 7 bis 9 werden durch folgende Satze 7 bis 10 ersetzt:

»Wird die Arbeitsleistung innerhalb der Rufbereitschaft am Aufent-
haltsort im Sinne des § 7 Abs. 4 telefonisch (z. B. in Form einer Aus-
kunft) oder mittels technischer Einrichtungen erbracht, wird abwei-
chend von Satz 4 die Summe dieser Arbeitsleistungen auf die nach-
ste volle Stunde gerundet und mit dem Entgelt fir Uberstunden so-
wie mit etwaigen Zeitzuschldgen nach Absatz 1 bezahlt. 8Absatz 1
Satz 4 qilt entsprechend, soweit die Buchung auf das Arbeitszeit-
konto nach § 10 Abs. 3 Satz 2 zuldssig ist. Satz 1 gilt nicht im Falle
einer stundenweisen Rufbereitschaft. °Eine Rufbereitschaft im
Sinne von Satz 7 liegt bei einer ununterbrochenen Rufbereitschaft
von weniger als zwdlf Stunden vor.”

Der bisherige Satz 10 wird Satz 11.

§ 17 Abs. 4 wird wie folgt gedndert:

a)

Nach Satz 2 wird folgender Satz 3 eingefugt:

~Wird die/der Beschéftigte nicht in die ndchsthéhere, sondern in
eine dariber liegende Entgeltgruppe hdhergruppiert, ist das Tabel-
lenentgelt fir jede dazwischen liegende Entgeltgruppe nach Satz 1
zu berechnen; Satz 2 gilt mit der MaBgabe, dass auf das derzeitige
Tabellenentgelt und das Tabellenentgelt der Entgeltgruppe abzu-
stellen ist, in die die/der Beschéftigte héhergruppiert wird.”

Die bisherigen Satze 3 bis 5 werden die Satze 4 bis 6.

In Satz 6 (neu) wird die Angabe ,,Satz 4“ durch die Angabe ,Satz 5“
ersetzt.

Es wird folgende Anmerkung zu Absatz 4 Satz 3 angeflgt:

~Anmerkung zu Absatz 4 Satz 3:

Satz 3 gilt bis zum Inkrafttreten der Eingruppierungsvorschriften
des ABD (Entgeltordnung) nicht fiir Beschéftigte im Sinne von § 38
Abs. 5 Satz 1, wenn sie von der Entgeltgruppe 3 in die Entgelt-
gruppe 5 oder von der Entgeltgruppe 6 in die Entgeltgruppe 8
hdhergruppiert werden.*

In § 19 Abs. 4 wird nach Satz 1 folgender Satz 2 angefiigt:

L2 leilzeitbeschéftigte erhalten Erschwerniszuschldge, die nach Stun-
den bemessen werden, in voller Héhe; sofern sie pauschaliert gezahlt
werden, gilt dagegen § 24 Abs. 2.“
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15.

16.

17.

18.

In § 20 Abs. 2 Satz 1 werden die Worte ,das zusétzlich fir Uberstunden
gezahlte Entgelt (mit Ausnahme der im Dienstplan vorgesehenen Uber-
stunden)“ durch die Worte ,das zusétzlich fiir Uberstunden und Mehr-
arbeit gezahlte Entgelt (mit Ausnahme der im Dienstplan vorgesehenen
Uberstunden und Mehrarbeit)“ ersetzt.

In § 21 Satz 3 werden die Worte ,das zusatzlich fir Uberstunden ge-
zahlte Entgelt (mit Ausnahme der im Dienstplan vorgesehenen Uber-
stunden)“ durch die Worte ,das zusétzlich fiir Uberstunden und Mehr-
arbeit gezahlte Entgelt (mit Ausnahme der im Dienstplan vorgesehenen
Uberstunden und Mehrarbeit)“ ersetzt.

§ 22 wird wie folgt geéndert:

a) In Absatz 2 Satz 2 werden die Worte ,bei freiwillig Krankenversi-
cherten ist” durch die Worte ,bei freiwillig in der gesetzlichen Kran-
kenversicherung versicherten Beschaftigten ist” ersetzt.

b) In Absatz 2 Satz 3 werden die Worte ,wegen Uberschreitung der
Jahresarbeitsentgeltgrenze” gestrichen und nach dem Wort ,unter-
liegen“ die Worte ,,und bei einem privaten Krankenversicherungs-
unternehmen versichert sind“ eingefigt.

c) Nach Absatz 2 Satz 3 wird folgender Satz 4 angefligt:

»*Bei Teilzeitbeschéftigten ist das nach Satz 3 bestimmte fiktive

Krankengeld entsprechend § 24 Abs. 2 zeitanteilig umzurechnen.”
d) Absatz 4 wird wie folgt geandert:

aa) Nach Satz 2 wird folgender Satz 3 eingefligt:

s2Innerhalb eines Kalenderjahres kann das Entgelt im Krank-
heitsfall nach Absatz 1 und 2 insgesamt langstens bis zum
Ende der in Absatz 3 Satz 1 genannten Fristen bezogen wer-
den; bei jeder neuen Arbeitsunfahigkeit besteht jedoch minde-
stens der sich aus Absatz 1 ergebende Anspruch.”

bb) Die bisherigen Sétze 3 und 4 werden die Satze 4 und 5.

§ 24 Abs. 1 wird wie folgt geandert:

a) Nach Satz 2 wird folgender Satz 3 eingefligt:

»>Fallt der Zahltag auf einen Samstag, einen Wochenfeiertag oder
den 31. Dezember, gilt der vorhergehende Werktag, féllt er auf einen
Sonntag, gilt der zweite vorhergehende Werktag als Zahltag.”

b) Der bisherige Satz 3 wird Satz 4.

c) In Satz 4 (neu) wird das Komma hinter ,§ 21 gestrichen.
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19.

20.

21.

22.

§ 30 Abs. 1 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

»2FUr Beschéftigte, deren Tétigkeit vor dem 1. Januar 2005 der Renten-
versicherung der Angestellten unterlegen héatte, gelten die in den
Absatzen 2 bis 5 geregelten Besonderheiten; dies gilt nicht fir Arbeits-
verhaltnisse, fir die die §§ 57a ff. HRG, das Gesetz Uber befristete
Arbeitsvertrdge in der Wissenschaft (Wissenschaftszeitvertragsgesetz)
oder gesetzliche Nachfolgeregelungen unmittelbar oder entsprechend
gelten.”

§ 31 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:

»(2) FUhrungspositionen sind die ab Entgeltgruppe 10 zugewiesenen
Tatigkeiten mit Weisungsbefugnis, die vor Ubertragung vom Arbeitge-
ber ausdriicklich als Fliihrungspositionen auf Probe bezeichnet worden
sind.*”

§ 32 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:

»(2) Fuhrungspositionen sind die ab Entgeltgruppe 10 zugewiesenen
Tatigkeiten mit Weisungsbefugnis, die vor Ubertragung vom Arbeitge-
ber ausdriicklich als Fihrungspositionen auf Zeit bezeichnet worden
sind.*”

§ 33 Abs. 1 Buchst. a wird wie folgt gefasst:

»a) mit Ablauf des Monats, in dem die/der Beschaftigte das gesetz-
lich festgelegte Alter zum Erreichen der Regelaltersrente vollendet hat,”

Art. 2
Ausnahmen vom Geltungsbereich

1FUr Beschaftigte, die spatestens mit Ablauf des 31. Marz 2008 aus dem
Arbeitsverhéltnis ausgeschieden sind, gelten die in Art. 1 aufgefiihrten Ande-
rungen nur, wenn sie dies bis 31. Marz 2009 schriftlich beantragen. 2Fur
Beschaftigte, die spatestens mit Ablauf des 31. Marz 2008 aufgrund eigenen
Verschuldens ausgeschieden sind, gelten die in Art. 1 aufgefiihrten Anderun-
gen nicht.
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Art. 3
Anderungen des ABD Teil B, 5.
(Regelung fiir die Kraftfahrer und Kraftfahrerinnen)

Der Anmerkung zu § 2 ABD Teil B, 5 wird folgender Satz 3 angefligt:
2§ 9 ABD Teil A, 1. bleibt unberiihrt.”

Art. 4
Inkrafttreten

1. Diese Anderungen treten riickwirkend zum 1. Januar 2008 in Kraft, so-
weit im Folgenden nichts Abweichendes bestimmt ist.

2. Art. 1 Ziffern 10 bis 22 und Art. 3 treten rickwirkend zum 1. Juli 2008 in
Kraft.
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§

1.
2.

Umsetzung des Anderungstarifvertrags Nr. 2
vom 31. Marz 2008 zum
Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D)
— Besonderer Teil Verwaltung - (BT-V) -
vom 13. September 2005

Art. 1

Anderung des ABD Teil C, 7.
(Dienstordnung fiir pAdagogische Fach- und Erganzungskréafte an
Kindertageseinrichtungen)

7 ABD Teil C, 7. wird wie folgt geédndert:
In Absatz 1 wird die Zahl ,38,5“ durch die Zahl ,,39 ersetzt.
Nach Absatz 4 wird folgender Absatz 5 angeflgt:

»(5) 'Dartiber hinaus stehen innerhalb der Einrichtung fiir jede padago-
gische Fach- und Ergédnzungskraft — soweit gesetzliche Regelungen
bestehen, zusétzlich zu diesen gesetzlichen Regelungen — im Rahmen
der regelméBigen durchschnittlichen wdéchentlichen Arbeitszeit im
Kalenderjahr 19,5 Stunden fiir Zwecke gemeinsamer zuséatzlicher Vor-
bereitung und Qualifizierung zur Verfligung. 2Bei Teilzeitbeschaftigten
gilt Satz 1 entsprechend mit der MaBgabe, dass sich die Stundenzahl
nach Satz 1 in dem Umfang, der dem Verhéltnis der individuell verein-
barten durchschnittlichen Arbeitzeit zu der regelméBigen Arbeitszeit
vergleichbarer Vollzeitbeschéftigter entspricht, reduziert. 3Die nach den
Séatzen 1 und 2 ermittelten Gesamtstunden werden zu gleichen Zeit-
anteilen auf die pddagogischen Fach- und Ergédnzungskréfte aufgeteilt.
4Die Leiterin/der Leiter der Kindertageseinrichtung entscheidet im Ein-
vernehmen mit dem Trager, zu welchen Zwecken im Rahmen des
Satzes 1 die zur Verfligung stehenden Stunden verwendet werden und
mit welchen Arbeits- und Bildungsmethoden die Zwecke erreicht wer-
den sollen.”

Art. 2
Inkrafttreten

Art. 1 Ziffer 1 tritt rickwirkend zum 1. Juli 2008 in Kraft.

Art. 1 Ziffer 2 tritt zum 1. Januar 2009 in Kraft.
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Umsetzung des Anderungstarifvertrags Nr. 1
vom 31. Marz 2008 zum Tarifvertrag
zur Uberleitung der Beschéftigten des Bundes
in den TV6D und
zur Regelung des Ubergangsrechts
(TvVU-Bund)
vom 13. September 2005

und

des Anderungstarifvertrags Nr. 2
vom 31. Marz 2008
zum Tarifvertrag zur Uberleitung der
Beschaftigten der kommunalen Arbeitgeber
in den TVGAD und
zur Regelung des Ubergangsrechts (TVU-VKA)
vom 13. September 2005

Art. 1

Anderungen des ABD Teil A, 3.
(Regelung zur Uberleitung der Beschéftigten und des
Ubergangsrechts [RUU])

Das ABD Teil A, 3. wird wie folgt gedndert:

1. In § 1 wird die Anmerkung zu Absatz 1 Satz 1 wie folgt gefasst:

»Unterbrechungen von bis zu einem Monat sind unschéadlich.”

2. In §7 Abs. 3 wird nach Satz 2 folgender Satz 3 angeflgt:

8§ 6 Abs. 3 Satz 4 gilt entsprechend.”
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§ 8 Abs. 3 wird wie folgt gefasst:

»(3) TAbweichend von Absatz 1 Satz 1 und Absatz 2 Satz 1 gelten die
Absétze 1 bzw. 2 auf schriftlichen Antrag entsprechend fir Gbergelei-
tete Beschéftigte, die bei Fortgeltung des ABD in der bis zum
30.09.2005 geltenden Fassung bis spatestens zum 31. Dezember 2009
wegen Erfillung der erforderlichen Zeit der Bewahrung oder Tatigkeit
hdhergruppiert worden wéren, unabhéngig davon, ob die Halfte der er-
forderlichen Bewéahrungs- oder Tatigkeitszeit am Stichtag erfillt ist. 2In
den Féllen des Absatzes 2 Satz 1 erhalten Beschéftigte, die in der Zeit
zwischen dem 1. Oktober 2007 und dem 31. Dezember 2009 bei Fort-
geltung des ABD in der bis zum 30.09.2005 geltenden Fassung héher-
gruppiert worden wéren, in ihrer bisherigen Entgeltgruppe Entgelt nach
derjenigen individuellen Zwischen- oder Endstufe, die sich aus der
Summe des bisherigen Tabellenentgelts und dem nach Absatz 2 ermit-
telten Hohergruppierungsgewinn nach bisherigem Recht ergibt; die
Stufenlaufzeit bleibt hiervon unberihrt. 3Bei Beschéftigten mit indivi-
dueller Endstufe erhéht sich in diesen Féllen ihre individuelle Endstufe
um den nach bisherigem Recht ermittelten Hohergruppierungsgewinn.
4§ 6 Abs. 3 Satz 4 gilt entsprechend.

Anmerkung zu Absatz 3:

Waére die/der Beschéftigte bei Fortgeltung des ABD in der bis zum
30.09.2005 geltenden Fassung in der Zeit vom 1. Oktober 2007 bis
31. Dezember 2007 wegen Erfullung der Voraussetzungen des Absat-
zes 3 hohergruppiert worden, findet Absatz 3 auf schriftlichen Antrag
vom 1. Januar 2008 an Anwendung.“

In § 8 a Absatz 2 wird die Angabe ,,§ 9 Absatz 2“ durch die Angabe
»§ 9 Absatz 2 und 2a“ ersetzt.

§ 9 wird wie folgt geandert:

a) Nach Absatz 2 wird folgender Absatz 2a eingefligt:

»(2a) 1Absatz 2 gilt auf schriftlichen Antrag entsprechend fiir Gber-
geleitete Beschaftigte, die bei Fortgeltung des ABD in der bis zum
30.09.2005 geltenden Fassung bis spétestens zum 31. Dezember
2009 wegen Erflllung der erforderlichen Zeit der Bewdhrung oder
Tatigkeit die Voraussetzungen der VerglUtungsgruppenzulage erflllt
hatten, unabhangig davon, ob die Hélfte der erforderlichen Zeit der
Bewéahrung oder Tétigkeit am Stichtag erflllt ist. 2Die Anmerkung
zu § 8 Abs. 3 gilt entsprechend.”
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b) Absatz 3 wird wie folgt gedndert:

aa) Buchstabe b erhélt folgende Fassung:

»D) 1st ein der Verglitungsgruppenzulage vorausgehender Fall-
gruppenaufstieg am 30. September 2005 bereits erfolgt, gilt
Absatz 2 mit der MaBgabe, dass am 1. Oktober 2005 die Halfte
der Gesamtzeit fur den Anspruch auf die Vergltungsgruppen-
zulage einschlieBlich der Zeit flir den vorausgehenden Aufstieg
zurlickgelegt sein muss oder die Vergiitungsgruppenzulage bei
Fortgeltung des bisherigen Rechts bis zum 31. Dezember 2009
erworben worden ware. 2lm Fall des Satzes 1 2. Alternative
wird die Vergitungsgruppenzulage auf schriftlichen Antrag
gewahrt. 3Die Anmerkung zu § 8 Abs. 3 gilt entsprechend.”

bb) Nach Buchstabe b wird folgender Buchstabe c angefligt:

»C) 'Wére im Fall des Buchstaben a nach bisherigem Recht der
Fallgruppenaufstieg spatestens am 30. September 2007 er-
reicht worden, gilt Absatz 2 mit der MaBgabe, dass am 1. Okto-
ber 2007 die Halfte der Gesamitzeit fiir den Anspruch auf die
Vergitungsgruppenzulage einschlieBlich der Zeit fir den vor-
ausgehenden Aufstieg erreicht worden sein muss und die Ver-
gltungsgruppenzulage bei Fortgeltung des bisherigen Rechts
bis zum 31. Dezember 2009 erworben worden wére. 2Die An-
merkung zu § 8 Abs. 3 gilt entsprechend.”

6. § 17 wird wie folgt geandert:

a)

In Absatz 3 Satz 1 werden die Worte ,Eingruppierungs- bzw. Ein-
reihungsvorgange“ durch das Wort ,Eingruppierungsvorgange®
ersetzt.

b) Absatz 7 wird wie folgt geéndert:

aa) In Satz 1 werden die Worte ,,bzw. Einreihungen® gestrichen.

bb) Nach Satz 1 wird folgender Satz 2 eingefiigt:

»2In den Féllen des § 16 Abs. 2a ABD Teil A, 1. kann die Ein-
gruppierung unter Anwendung der Anlagen 2, 2 A und 2 K in
die in dem unmittelbar vorhergehenden Arbeitsverhaltnis gem.
§ 4 Abs. 1i.V.m. Anlagen 2,2 Aund 2 K, § 8 Abs. 1 und 3 oder
durch vergleichbare Regelungen erworbene Entgeltgruppe er-
folgen, sofern das unmittelbar vorhergehende Arbeitsverhéltnis
vor dem 1. Oktober 2005 begriindet worden ist.”

cc) Der bisherige Satz 2 wird Satz 3.
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c)

dd) Nach Absatz 7 wird folgende Anmerkung eingefligt:

~Anmerkung zu Absatz 7 Satz 2:

Im vorhergehenden Arbeitsverhéltnis noch nicht vollzogene
Bewdahrungs-, Tatigkeits- oder Zeitaufstiege werden in dem
neuen Arbeitsverhaltnis nicht weitergefuhrt.”

Satz 2 der Protokollnotiz zu § 17 wird aufgehoben.

In der Uberschrift der Anlagen 4, 4 A und 4 K werden die Worte ,Ein-
gruppierungs- und Einreihungsvorgange“ durch das Wort ,,Eingruppie-
rungsvorgénge“ ersetzt.

In § 5 werden nach Absatz 2 folgende Anmerkungen eingefuigt:

»~Anmerkungen zu Absatz 2 Satz 2:

1.

Findet das ABD am 1. Oktober 2005 fiir beide Beschaftigte Anwen-
dung und hat einer der beiden im September 2005 keine Bezlige er-
halten wegen Elternzeit, Wehr- oder Zivildienstes, unbezahlten Son-
derurlaubs aufgrund von Familienpflichten im Sinne des § 4 Abs. 2
BGleiG, Sonderurlaubs, bei dem der Arbeitgeber vor Antritt ein
dienstliches oder betriebliches Interesse an der Beurlaubung aner-
kannt hat, Bezuges einer Rente auf Zeit wegen verminderter Er-
werbsféhigkeit oder wegen Ablaufs der Krankenbezugsfristen, er-
hélt die/der andere Beschéftigte zusétzlich zu ihrem/seinem Entgelt
den Differenzbetrag zwischen dem ihr/ihm im September 2005 indi-
viduell zustehenden Teil des Unterschiedsbetrages zwischen der
Stufe 1 und 2 des Ortszuschlags und dem vollen Unterschiedsbe-
trag als Besitzstandszulage.

Hat die andere ortszuschlagsberechtigte oder nach beamtenrecht-
lichen Grundsétzen familienzuschlagsberechtigte Person im Sep-
tember 2005 aus den in Nr. 1 genannten Griinden keine Bezlige er-
halten, erhélt die/der in das ABD Ubergeleitete Beschaftigte zusatz-
lich zu ihrem/seinem Entgelt den vollen Unterschiedsbetrag zwi-
schen der Stufe 1 und der Stufe 2 des Ortszuschlags als Besitz-
standszulage.

1Ist die andere ortszuschlagsberechtigte oder familienzuschlagsbe-
rechtigte Person im September 2005 aus dem 6ffentlichen Dienst
bzw. dem Dienst der Kath. Kirche in Bayern ausgeschieden, ist das
Tabellenentgelt ab dem 1. Juli 2008 auf Antrag neu zu ermitteln.
2Basis ist dabei die Stufenzuordnung nach § 6 Abs. 1 Satz 2, die
sich zum 1. Oktober 2007 ergeben hétte, wenn das Vergleichsent-
gelt unter Berilicksichtigung der Stufe 2 des Ortszuschlags gebildet
worden wére.
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10.

4. 1Die Besitzstandszulage nach den Nrn. 1 und 2 oder das neu ermit-
telte Tabellenentgelt nach Nr. 3 wird auf einen bis zum 31. Mérz
2009 zu stellenden schriftlichen Antrag (Ausschlussfrist) rickwir-
kend vom 1. Juli 2008 an gezahlt. 2Ist eine entsprechende Leistung
bis zum 31. Mérz 2008 schriftlich geltend gemacht worden, erfolgt
die Zahlung riickwirkend vom 1. Juni 2008 an.

5. 1In den Féllen der Nrn. 1 und 2 wird bei Stufensteigerungen und
Hdhergruppierungen der Unterschiedsbetrag zum bisherigen Ent-
gelt auf die Besitzstandszulage angerechnet. 2Die/Der Beschéftigte
hat das Vorliegen der Voraussetzungen der Nrn. 1 und 2 nachzu-
weisen und Anderungen anzuzeigen. 3Die Besitzstandszulage nach
den Nrn. 1 und 2 entféllt mit Ablauf des Monats, in dem die/der
andere Beschéftigte die Arbeit wieder aufnimmt.”

In § 9 wird nach Absatz 4 folgende Anmerkung zu Absatz 4 Satz 1
angefigt:

~Anmerkung zu Absatz 4 Satz 1:

Unterbrechungen wegen Elternzeit, Wehr- oder Zivildienstes, unbe-
zahlten Sonderurlaubs aufgrund von Familienpflichten im Sinne des § 4
Abs. 2 BGleiG, Sonderurlaubs, bei dem der Arbeitgeber vor Antritt ein
dienstliches oder betriebliches Interesse an der Beurlaubung anerkannt
hat, Bezuges einer Rente auf Zeit wegen verminderter Erwerbsféhigkeit
oder wegen Ablaufs der Krankenbezugsfristen sowie wegen voriber-
gehender Ubertragung einer hdherwertigen Tétigkeit sind unschadlich.
2|n den Fallen, in denen eine Unterbrechung aus den in Satz 1 genann-
ten Grinden nach dem 30. September 2005 und vor dem 1. Juli 2008
endet, wird eine Besitzstandszulage nach § 9 Abs. 1, 2 oder 3 Buchst.
b oder ¢ rickwirkend vom 1. Juli 2008 an gezahlt, wenn bis zum
31. Méarz 2009 ein entsprechender schriftlicher Antrag (Ausschlussfrist)
gestellt worden ist. 3Ist eine entsprechende Leistung bis zum 31. Méarz
2008 schriftlich geltend gemacht worden, erfolgt die Zahlung rtickwir-
kend vom 1. Juni 2008 an.“

§ 10 wird wie folgt geéndert:

a) Nach Satz 5 werden folgende Sétze 6 bis 9 angeflgt:

»olst Beschéftigten, die eine Besitzstandszulage nach Satz 1 erhal-
ten, die anspruchsbegriindende Tatigkeit bis zum 30. Septem-
ber 2007 dauerhaft Ubertragen worden, erhalten sie eine per-
sonliche Zulage. "Die Zulage nach Satz 6 wird fir die Dauer der
Wahrnehmung dieser Tétigkeit auf einen bis zum 31. Mérz 2009
zu stellenden schriftlichen Antrag (Ausschlussfrist) der/des Be-
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11.

12.

schéftigten vom 1. Juli 2008 an gezahlt. 8Die H6he der Zulage
bemisst sich nach dem Unterschiedsbetrag zwischen dem am
1. Oktober 2005 nach § 6 oder § 7 zustehenden Tabellenentgelt
oder Entgelt nach einer individuellen Zwischen- oder Endstufe
einschlieBlich der Besitzstandszulage nach Satz 1 und dem
Tabellenentgelt nach der Hoéhergruppierung. °Allgemeine Ent-
geltanpassungen, Erhdhungen des Entgelts durch Stufenaufstiege
und Hohergruppierungen sowie Zulagen gemas § 14 Abs. 3 ABD
Teil A/1. sind auf die persdnliche Zulage in voller Héhe anzurech-
nen.“

Nach Satz 9 wird folgende Anmerkung angeflgt:

~Anmerkung zu Satz 9:

Die Anrechnung umfasst auch entsprechende Entgeltsteigerungen,
die nach dem 30. September 2005 und vor dem 1. Juli 2008 erfolgt
sind.”

In § 18 Abs. 3 werden die Worte ,die Regelung des ABD* durch die
Worte ,,die Regelung des § 14 ABD Teil A, 1.“ ersetzt.

In Anlage 4 wird der Text in der Spalte ,Vergitungsgruppe®, Zeile ,,13“
wie folgt gefasst:

»Beschéftigte mit Tatigkeiten, die eine abgeschlossene wissenschaft-
liche Hochschulausbildung voraussetzen (lla mit und ohne Aufstieg
nach Ib) [ggf. Zulage nach § 17 Abs. 8 Teil A, 3.] sowie Beschaftigte, die
nach der VerglUtungsordnung zum ABD in der bis zum 30. September
2005 geltenden Fassung originar in lla (ohne Aufstieg) eingruppiert
sind.*”

Art. 2
Ausnahmen vom Geltungsbereich

TFOr Beschéaftigte, die spatestens mit Ablauf des 31. Marz 2008 aus dem
Arbeitsverhdltnis ausgeschieden sind, gelten die in Art. 1 aufgeflhrten

Anderungen nur, wenn sie dies bis 31. M&rz 2009 schriftlich beantragen. 2Fiir

Beschéftigte, die spatestens mit Ablauf des 31. Marz 2008 aufgrund eigenen
Verschuldens ausgeschieden sind, gelten die in Art. 1 aufgefihrten Anderun-
gen nicht.
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Art. 3
Inkrafttreten

1. Diese Anderungen treten riickwirkend zum 1. Januar 2008 in Kraft
soweit im Folgenden nichts Abweichendes bestimmt ist.

2. Art. 1 Ziffern 8 bis 12 treten rlickwirkend zum 1. Juli 2008 in Kraft.
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Umsetzung des Anderungstarifvertrags Nr. 2
vom 31. Marz 2008 zum
Tarifvertrag fur Auszubildende des 6ffentlichen
Dienstes (TVAS6D) - Allgemeiner Teil —

und

des Anderungstarifvertrags Nr. 2
vom 31. Marz 2008 zum
Tarifvertrag fur Auszubildende des 6ffentlichen
Dienstes (TVASD)
— Besonderer Teil BBiG -

Art. 1

Anderungen des ABD Teil E, 1.1.
(Regelung fiir Auszubildende)

Das ABD Teil E, 1.1. wird wie folgt gedndert:

1. § 1 Abs. 2 Buchst. a wird wie folgt gefasst:

»a) Schilerinnen/Schiler in der Krankenpflegehilfe und Altenpflegehilfe
sowie Heilerziehungspflegeschiler/innen,“

2. § 5 wird wie folgt gedndert:

a) Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:

n§ 5
Schweigepflicht, Nebentétigkeiten, Schadenshaftung”

b) Nach Absatz 2 wird folgender Absatz 3 angefiigt:

»(3) Fur die Schadenshaftung der Auszubildenden finden die fir die
Beschéftigten des Ausbildenden geltenden Bestimmungen des
ABD entsprechende Anwendung.*

3. In § 10 Abs. 2 Satz 4 wird das Wort ,Sachbezugsverordnung® durch
das Wort ,Sozialversicherungsentgeltverordnung® ersetzt.
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4.  § 14 Abs. 5 wird gestrichen.

5. In der Protokollnotiz zu § 16 wird das Datum ,31. Dezember 2007*
durch das Datum ,,.31. Dezember 2009“ ersetzt.

6. § 20 ,Einmalzahlungen fir 2006 und 2007 und Anlage 1 werden auf-
gehoben.

Art. 2
Ausnahmen vom Geltungsbereich

TFUr Auszubildende, die spatestens mit Ablauf des 31. Marz 2008 aus dem
Ausbildungsverhaltnis ausgeschieden sind, gelten die in Art. 1 aufgeflhrten
Anderungen nur, wenn sie dies bis 31. Marz 2009 schriftlich beantragen. 2Fiir
Auszubildende, die spatestens mit Ablauf des 31. Marz 2008 aufgrund
eigenen Verschuldens ausgeschieden sind, gelten die in Art. 1 aufgefihrten
Anderungen nicht.

Art. 3
Inkrafttreten

Diese Anderungen treten riickwirkend zum 1. Januar 2008 in Kraft.

1047




Anderung des ABD Teil A,1.

hier: Anderung der Uberschrift und Erganzung des § 14 a um
einen Absatz 3

Art. 1
Anderung des ABD Teil A, 1.

Das ABD Teil A, 1. wird wie folgt geéndert:

1. Der Uberschrift des § 14 a ABD Teil A, 1. werden die Worte ,,und Erzie-
herinnen/Erzieher mit besonders schwierigen fachlichen Tatigkeiten*
angefigt.

2. In§14aABD Teil A, 1. wird nach Absatz 2 folgender Absatz 3 angefiigt:

»(3) Absatze 1 und 2 sind entsprechend anzuwenden auf Erzieherinnen/
Erzieher, die besonders schwierige fachliche Tatigkeiten nach Anmer-
kung Nr. 6 a) (Tatigkeit in Integrationsgruppen) zu G.2. Angestellte
im Sozial- und Erziehungsdienst im Kindertagesstattenbereich (ABD
Teil A, 2.3.) verrichten.*”

Art. 2
Inkrafttreten

Diese Anderungen treten riickwirkend zum 1. September 2008 in Kraft.
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Anderung des ABD Teil A, 1.
(§ 18 a Besondere Einmalzahlung
far die Jahre 2007 bis 2012)

hier: Auszahlung der besonderen Einmalzahlung fir das Jahr
2008

Art. 1
Anderung des ABD Teil A, 1.

§ 18 a ABD Teil A, 1. wird wie folgt geandert:

1.  In Absatz 2 wird nach Satz 3 folgender Satz 4 angefligt:

»*Die Séatze 1 bis 3 gelten entsprechend fur die besondere Einmalzah-
lung des Jahres 2008.“

2. In Absatz 3 Satz 1 wird die Jahreszahl ,2008“ gestrichen.

Art. 2
Inkrafttreten

Diese Anderungen treten zum 1. November 2008 in Kraft.

1049




Anderung des ABD Teil A, 2.3./G. 2
(Angestellte im Sozial- und
Erziehungsdienst im Kindertagesstéattenbereich)

hier: Erganzung der Anmerkung 10

Art. 1
Anderung des ABD Teil A, 2.3./ G. 2.

Das ABD Teil A, 2.3. / G.2 ,,Angestellte im Sozial- und Erziehungsdienst im
Kindertagesstattenbereich® wird wie folgt geéndert:

Der Anmerkung Nr. 10 der VergUtungsordnung flir Angestellte im Sozial- und
Erziehungsdienst im Kindertagesstattenbereich (ABD Teil A,2.3. Nr. G. 2) wird
folgender Satz 2 angefligt:

»2 Bei der Ermittlung der vergebenen Platze wird ein an ein Kind unter drei
Jahren vergebener Platz mit dem Faktor 2 angerechnet.

Art. 2
Inkrafttreten

Diese Anderung tritt riickwirkend zum 1. September 2008 in Kraft.
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Anderung des ABD Teil A, 2.6.

(Vergltungsordnung fir Religionslehrer i. K.

an Volks- und Forderschulen
in den bayerischen (Erz-)Di6zesen)

hier: Anpassung der Férderschulzulage fir Religionslehrerin-

nen und Religionslehrer i. K

Art. 1
Anderungen des ABD Teil A, 2.6. zum 1. September 2008

§ 3 ABD Teil A, 2.6. wird wie folgt gedndert:

1.

In Absatz 1 wird der Betrag ,, 11,65 Euro“ durch den Betrag ,,12,01 Euro®
ersetzt.

In Absatz 2 wird der Betrag ,,12,13 Euro® durch den Betrag ,, 12,51 Euro*
ersetzt.

Art. 2
Anderungen des ABD Teil A, 2.6. zum 1. September 2009

§ 3 ABD Teil A, 2.6. wird wie folgt geéndert:

1.

In Absatz 1 wird der Betrag ,,12,01 Euro“ durch den Betrag ,12,36
Euro® ersetzt.

In Absatz 2 wird der Betrag ,,12,51 Euro“ durch den Betrag ,12,87
Euro“ ersetzt.

Art. 3
Inkrafttreten

Die Anderungen in Art. 1 treten riickwirkend zum 1. September 2008 in
Kraft.

Die Anderungen in Art. 2 treten zum 1. September 2009 in Kraft.
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Anderung des ABD Teil A, 2.6.
(Vergltungsordnung fir Religionslehrer i. K.
an Volks- und Forderschulen
in den bayerischen (Erz-)Di6zesen)

hier: Anpassung der Vergtitung fiir gemaB § 8 Abs.1 Unterabs. 2
SGB IV aushilfsweise beschéftigte Religionslehrerinnen
und Religionslehrer i. K

Art. 1
Anderung des ABD Teil A, 2.6.

Das ABD Teil A, 2.6. wird wie folgt gedndert:

In § 2 Abs. 2 werden die Worte ,,ABD V b, Endstufe, Ortszuschlag Stufe 1,
einschlieBlich Zulage“ durch die Worte ,von 50 v. H. der Summe der Tabelle-
nentgelte der Stufen 2 und 3 der Entgeltgruppe 10“ ersetzt.

Art. 2
Inkrafttreten

Diese Anderung tritt riickwirkend zum 1. September 2008 in Kraft.
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Anderung des ABD Teil B, 5. (Regelung fiir die
Kraftfahrer und Kraftfahrerinnen)

hier: Einflgen einer Automatikklausel

Art. 1
Anderung des ABD Teil B, 5.

Das ABD Teil B, 5. wird wie folgt geéndert:

1. § 4 Abs. 5 wird wie folgt geéndert:

a) Satz 1 wird wie folgt gefasst: ,,'Die Pauschalentgelte verandern sich
um denselben Vomhundertsatz, um den sich die Pauschalentgelte
bei einer allgemeinen Entgelterh6hung nach MaBgabe eines den
Tarifvertrag fur die Kraftfahrer und Kraftfahrerinnen des Bundes
(KraftfahrerTV Bund) oder eines ergdnzenden Tarifvertrags andern.”

b) Satz 2 wird gestrichen.

2.  § 8 Abs. 3 wird folgender Satz 2 angefiigt:

»2Sie verdndern sich um denselben Vomhundertsatz, um den sich die
Tabellenentgelte bei einer allgemeinen Entgelterhdhung nach MaBgabe
des § 20 a ABD Teil A, 1. verandern.*

Art. 2
Inkrafttreten

Diese Anderungen treten zum 1. Januar 2009 in Kraft.
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Anderung des ABD Teil, E, 2. (Regelung (iber
die vorlaufige Weitergeltung der Regelungen
fur die Praktikantinnen/Praktikanten)

hier: Anheben der Praktikantenentgelte

Art. 1

Anderung des ABD Teil D, 2.1. (Regelung der Arbeitsbedingungen) in der
bis zum 30.09.2005 geltenden Fassung

Das ABD Teil D, 2.1. (Regelung der Arbeitsbedingungen) in der bis zum
30.09.2005 geltenden Fassung wird gemaB § 1 Abs. 1 Buchst. a ABD Teil E,
2. (Regelung tber die vorlaufige Weitergeltung der Regelungen fiir die Prakti-
kantinnen/Praktikanten) wie folgt gedndert:

Nach § 2 wird folgender Absatz 2 a eingeflgt:
»§ 2 a PraktikantenentgeltbezugsgréBe

Bestandteil des ABD werden zum jeweiligen Zeitpunkt des In-Kraft-
Tretens die Einfihrung oder Anderung

a) der Praktikantenentgelte (§ 2 TVPrakt — Fassung VKA)

b) der Wert der Bemessungsgrundlage fir die Zuwendung (TV Zu-
wendung fur Praktikantinnen/Praktikanten- Fassung VKA).

c) sonstiger Entgeltbestandteile, die in einem den TVPrakt — Fassung
VKA - andernden oder ergdnzenden Tarifvertrag geregelt werden,
insbesondere Einmalzahlungen,

soweit die Bayerische Regional-KODA nichts anderes beschlieBt.

Satz 1 gilt auch im Falle, dass der TV-Prakt — Fassung VKA bzw. der TV
Zuwendung flir Praktikantinnen/Praktikanten — Fassung VKA - durch
einen neuen Tarifvertrag ersetzt wird.“

Art. 2
Inkrafttreten

Diese Anderung tritt zum 1. Januar 2009 in Kraft.
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