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Anderungen und Erganzungen zum
Arbeitsvertragsrecht der bayerischen
(Erz-)Di6ézesen — ABD -

Beschliisse der Bayerischen Regional-KODA vom
09.07.2015

ABD Teil B, 4. (Sonderregelungen fiir Beschéaftigte als Lehrkrafte an
Schulen in kirchlicher Tragerschaft)

hier: Lehrkrafte mit Fihrungsaufgaben
zum 1. August 2015

ABD Teil B, 4.1. (Sonderregelungen fiir die Arbeitsverhaltnisse ar-
beitsvertraglich beschéftigter Lehrkrafte an Schulen in kirchlicher
Tragerschaft)

hier: Klarstellung Beurteilungsverzicht
zum 1. August 2015

ABD Teil B, 4.1.3. (Sonderregelungen fiir die Arbeitsverhéltnisse von
Lehrkraften an Grund- und Mittelschulen)

hier: Lehrkrafte an Grund- und Mittelschulen als Systembetreuer, Bera-
tungslehrkrafte und Schulpsychologen
zum 1. August 2015

ABD Teil D, 11. (Regelung liber den Rationalisierungsschutz fiir Be-
schaftigte)

hier: Anderung
zum 1. September 2015



ABD Teil B, 4.
(Sonderregelungen fiir Beschéftigte als Lehrkrafte
an Schulen in kirchlicher Tragerschaft)
hier: Lehrkrafte mit Flhrungsaufgaben

) Artikel 1
Anderung des ABD Teil B, 4.1.1.

Nr. 5 a ABD Teil B, 4.1.1. wird wie folgt neu gefasst:

»Nr. 5 a
Lehrkrafte mit Fihrungsaufgaben

(1) 1Die Ubertragung von Fihrungsaufgaben mit Weisungsbefugnis
(FGhrungsaufgaben) erfolgt zun&chst befristet fir eine Bewdhrungszeit von
drei Jahren. 2Wenn die dienstliche Beurteilung zum Ende dieses Zeitraums
mindestens die Bewertung ,Leistung, die die Anforderungen Ubersteigt —
UB“ in den Punkten 6. und 7. der Anlage D Abschnitt A 2.2.1. ergibt und die
Lehrkraft wahrend der Bewdahrungszeit an MaBnahmen der Qualifizierung
teilgenommen hat, welche die fur die Wahrnehmung von Fihrungsaufgaben
erforderlichen Kenntnisse vermitteln, werden die Fihrungsaufgaben auf
Dauer Ubertragen.

Protokollnotiz zu Absatz 1 Satz 2:
Die Teilnahme an MaBnahmen der Qualifizierung vor der Bewahrungszeit kann berticksichtigt
werden.

(2)  1FUr die Wahrnehmung der Fiihrungsaufgaben steht an der Schule eine
Anrechnungsstunde fiir je sechs zu filhrende Lehrkréfte zur Verfiigung. 2Uber
die Verteilung der Anrechnungsstunden auf die Lehrkréfte mit FUhrungsauf-
gaben entscheidet der Schulleiter oder die Schulleiterin.

Protokollnotiz zu Absatz 2 Satz 1:
1Der Schultrdger kann weitere Anrechnungsstunden zur Verfiigung stellen. 2Die Entscheidung,
weitere Anrechnungsstunden zur Verfligung zu stellen, wird fir jedes Schuljahr neu getroffen.

(3) 1Lehrkrafte mit Flihrungsaufgaben, deren Entgelt niedriger als Besol-
dungsgruppe A 15 ist, erhalten eine Zulage in Hohe des Unterschiedsbetrags
zwischen den Entgelten ihrer Besoldungsgruppe und der nachsthéheren
Besoldungsgruppe der fir Beamte des Freistaates Bayern gemaB dem
Bayerischen Besoldungsgesetz geltenden Besoldungsordnung A. 2Lehr-
krafte mit Fihrungsaufgaben an Realschulen erhalten eine Zulage hdchstens
in Hohe des Unterschiedsbetrags zwischen dem Entgelt ihrer Besoldungs-
gruppe und der Besoldungsgruppe A 14.
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(4) Lehrkraften, denen Fihrungsaufgaben Ubertragen worden sind und
deren Bewertungsstufe in einer dienstlichen Beurteilung um zwei oder mehr
Bewertungsstufen gegenuber der letzten Beurteilung absinkt, kénnen die
FUhrungsaufgaben entzogen werden.

(5) 1Lehrkrafte, denen vor dem Inkrafttreten dieser Regelung Flihrungsauf-
gaben auf Zeit Ubertragen worden waren, flihren diese bis zum Ablauf des
vorgesehenen Ubertragungszeitraums fort. 2Fiir die Vergabe von Anrech-
nungsstunden gilt Absatz 2, fir die Vergltung Absatz 3. sAuf die Zeit nach
Absatz 1 werden Zeiten mindestens ab dem 01.08.2014, fir die FUhrungs-
aufgaben nach den vor dem Inkrafttreten dieser Regelung geltenden Vor-
schriften auf Zeit Gibertragen worden waren, angerechnet. 4Fiir die Ubertra-
gung von Fuhrungsaufgaben auf Dauer gilt Absatz 1 Satz 2.

) Artikel 2
Anderungen des ABD Teil B, 4.1. Anlage D
1. Das ABD Teil B, 4.1. Anlage D Abschnitt A wird wie folgt gedndert:
a) Nummer 3.2. wird wie folgt geéndert:
Die Worte ,,mittlere Filhrungsebene” werden durch die Worte ,Lehr-
kraft mit FOhrungsaufgaben® ersetzt.

b) Nummer 4.1.3. wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 3 werden das Wort ,,sollen” durch das Wort ,kdénnen*
und die Worte ,,der mittleren Fihrungsebene® durch die Worte
»,mit Fihrungsaufgaben“ ersetzt.

bb) In Satz 4 werden die Worte ,der mittleren FUhrungsebene*
durch die Worte ,mit Fihrungsaufgaben® ersetzt.

cc) In Satz 5 werden die Worte ,der mittleren Flihrungsebene”
durch die Worte ,mit FUhrungsaufgaben® ersetzt.

2.  Das ABD Teil B, 4.1. Anlage D Abschnitt B wird wie folgt gedndert:

Nummer 2.1.1.2. b) dritter Spiegelstrich wird wie folgt geédndert:

Die Worte ,einer Mittleren FUhrungsebene“ werden durch die Worte
»Lehrkrafte mit Fihrungsaufgaben” ersetzt.
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) Artikel 3
Anderungen des ABD Teil B, 4.3.

Das ABD Teil B, 4.3. wird wie folgt geandert:

1.

Nr. 8 Satz 3 wird wie folgt neu gefasst:

sLehrkréfte mit der Berufsbezeichnung ,Oberstudienréatin/Oberstu-
dienrat”, die eine beférderungsrelevante Fachbetreuung oder Stufen-
betreuung Ubernehmen oder denen nach Nr. 5 a ABD Teil B, 4.1.1.
Fihrungsaufgaben mit Weisungsbefugnis auf Dauer Ubertragen wer-
den, werden zum Ende des dritten Jahres nach Ubernahme der Fach-
betreuung oder Stufenbetreuung bzw. zum Ende des dritten Jahres
nach Ubertragung der Fiihrungsaufgaben mit Weisungsbefugnis auf
Dauer beurteilt.”

Nach Nr. 8 wird folgende Nr. 8a eingeflgt:

»Nr. 8 Satze 3 bis 7 gelten fur Lehrkrafte mit der Berufsbezeichnung
»Studienritin/Studienrat an der Realschule“, denen nach Nr. 5 a ABD
Teil B, 4.1.1. FUhrungsaufgaben mit Weisungsbefugnis auf Dauer Uber-
tragen werden, fir die Einrdumung des Rechts zum Fihren der Berufs-
bezeichnung ,,Beratungsrektorin/Beratungsrektor” entsprechend.”

Nach Nr. 13 wird folgende Nr. 14 eingeflgt:

sLehrkrafte, denen FUhrungsaufgaben mit Weisungsbefugnis auf Zeit
oder auf Dauer Ubertragen wurden, fihren die ihnen gemaB dieser
Ordnung eingeraumte Berufsbezeichnung mit dem Zusatz ,mit Fih-

rungsaufgaben im Kirchendienst (mF i.K.)“.

Die bisherigen Nrn. 14 und 15 werden Nrn. 15 und 16.

Artikel 4
Inkrafttreten

Diese Anderungen treten zum 1. August 2015 in Kraft.
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ABD Teil B, 4.1.
(Sonderregelungen fiir die Arbeitsverhaltnisse
arbeitsvertraglich beschéftigter Lehrkrafte an Schulen
in kirchlicher Tragerschaft)
hier: Klarstellung Beurteilungsverzicht

) Artikel 1
Anderung des ABD Teil B, 4.1.

Das ABD Teil B, 4.1. wird wie folgt gedndert:

Die Anlage D Abschnitt A Nummer 4.2.2 b) Satz 3 wird wie folgt gedndert:

Die Worte ,,spdtestens im Laufe des Kalenderjahres, das an das Ende
des Beurteilungszeitraums anschlieBt, das 58. Lebensjahr vollendet
und eine Erkldrung zum Verzicht auf eine Beurteilung abgegeben*
werden durch die Worte ,wirksam nach Nr. 5 Absatz 5 Satze 2 bis 6

ABD Teil B, 4.1. auf die Beurteilung verzichtet” ersetzt.

Artikel 2
Inkrafttreten

Diese Anderung tritt zum 1. August 2015 in Kraft.
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ABD Teil B, 4.1.3.
(Sonderregelungen fiir die Arbeitsverhaltnisse von
Lehrkraften an Grund- und Mittelschulen)
hier: Lehrkrafte an Grund- und Mittelschulen als
Systembetreuer, Beratungslehrkrafte und Schulpsychologen

} Artikel 1
Anderung des ABD Teil B, 4.1.3.

Das ABD Teil B, 4.1.3. wird wie folgt geandert:

Nach Nr. 5 a wird folgende Nr. 5 b eingeflgt:

»NI.5b
Lehrkrafte an Grund- und Mittelschulen als Systembetreuer,
Beratungslehrkréafte und Schulpsychologen

(1)  Systembetreuer erhalten bei alleiniger Betreuung der schulischen Ver-
waltungs-EDV-Ausstattung sowie der sonstigen schulischen EDV-Ausstat-
tung an einer oder mehreren Schulen bei insgesamt bis zu 360 Schulerinnen
und Schiilern eine Anrechnungsstunde, bei bis zu 720 Schulerinnen und
Schilern zwei Anrechnungsstunden und ab 721 Schilerinnen und Schilern
drei Anrechnungsstunden.

Protokollnotiz zu Absatz 1: Der Systembetreuer soll bei schulorganisatorischer Mglichkeit von
einer Klassenleitung freigestellt werden.

(2) 1Systembetreuer mit staatlicher Qualifizierung zum Systembetreuer
und der Bewertungsstufe ,Leistung, die die Anforderungen Ubersteigt — UB“
oder besser, erhalten bei alleiniger Betreuung der schulischen Verwaltungs-
EDV-Ausstattung sowie der sonstigen schulischen EDV-Ausstattung an einer
oder mehreren Schulen mit insgesamt tber 720 Schilerinnen und Schilern
flr die Dauer der Tatigkeit als Systembetreuer ein Entgelt nach Besoldungs-
gruppe 13 der flr Beamte des Freistaates Bayern gemaB dem Bayerischen
Besoldungsgesetz geltenden Besoldungsordnung A und die entsprechende
Amtszulage, oder wenn ihr Entgelt niedriger als Besoldungsgruppe 12 ist, ein
Entgelt, das eine Besoldungsgruppe Uber dieser Besoldungsgruppe liegt.
2Systembetreuer ohne diese Qualifizierung erhalten ein entsprechendes Ent-
gelt nach funfjgdhriger Bewdhrung. sDie Systembetreuer sind verpflichtet, in
angemessenem Umfang Fortbildungen im Bereich der Systembetreuung an
der eigenen Schule oder dariiber hinaus durchzufiihren; bei Systembetreu-
ern, die sich am 31.07.2014 in der Bewéahrungszeit nach der zu diesem Zeit-
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punkt geltenden Regelung befanden, wird die bereits zuriickgelegte Be-
wéhrungszeit angerechnet.

(3) Beratungslehrkrafte erhalten fir die Beratungstétigkeit eine Anrech-
nungsstunde.

(4) 1Beratungslehrkrafte mit bestandener Erweiterungsprifung zur Bera-
tungslehrkraft gemaB LPO | und der Bewertungsstufe ,Leistung, die die An-
forderungen Ubersteigt - UB“ oder besser, erhalten flr die Dauer der Tatigkeit
als Beratungslehrkraft ein Entgelt nach Besoldungsgruppe 13 der fir Beamte
des Freistaates Bayern gemaB dem Bayerischen Besoldungsgesetz gelten-
den Besoldungsordnung A und die entsprechende Amtszulage, oder, wenn
ihr Entgelt niedriger als Besoldungsgruppe 12 ist, ein Entgelt, das eine Be-
soldungsgruppe uber dieser Besoldungsgruppe liegt. 2Beratungslehrkréfte,
die die Weiterbildung des Katholischen Schulwerks in Bayern erfolgreich
abgeschlossen haben, erhalten ein entsprechendes Entgelt nach dreijahriger
Bewahrung, wenn die dienstliche Beurteilung zum Ende der Bewahrungszeit
mindestens die Bewertungsstufe ,Leistung, die die Anforderungen Ubersteigt
- UB* ergibt.

(5)  Schulpsychologen erhalten fir ihre Tatigkeit pro 300 zu betreuende
Schulerinnen und Schulern eine Anrechnungsstunde.

(6) Schulpsychologen, die in der letzten Beurteilung mindestens die Be-
wertungsstufe ,Leistung, die die Anforderungen Ubersteigt — UB* erreicht
haben und die die Tatigkeit seit mindestens sechs Jahren ausiben, erhalten
fur die Dauer der Tatigkeit als Schulpsychologe mit der Befahigung fiir das
Lehramt an Grund- und Mittelschulen gemaB Art. 10 in Verbindung mit Art. 16
Nr. 3 Bayerisches Lehrerbildungsgesetz ein Entgelt nach Besoldungsgruppe
13 mit Amtszulage* der flir Beamte des Freistaates Bayern gemaB dem
Bayerischen Besoldungsgesetz geltenden Besoldungsordnung A, mit der
Beféhigung fir das Lehramt an Grund- und Mittelschule und einem abge-
schlossenen Zweitstudium der Psychologie von mindestens vier Semestern
ein Entgelt nach Besoldungsgruppe 13 der fir Beamte des Freistaates
Bayern gemaB dem Bayerischen Besoldungsgesetz geltenden Besoldungs-
ordnung A.

*Die H6he der Amtszulage ergibt sich aus der Anlage 4 zum Bayerischen Besoldungsgesetz
(Besoldungsgruppe A 12 bzw. A 13 mit FuBnote 1).

Protokollnotiz zu Nr. 5 b:
Soweit in Nr. 5 b nicht anders geregelt, gilt fir die Erfullung der Bewahrungszeit Anlage C Teil B,
4.1. mit Ausnahme der Nr. 2.“
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Artikel 2
Inkrafttreten

Diese Anderung tritt zum 1. August 2015 in Kraft.
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ABD Teil D, 11.

(Regelung Uiber den Rationalisierungsschutz fur Beschéftigte)

hier: Anderung

) Artikel 1
Anderungen des ABD Teil D, 11.

Das ABD Teil D, 11. wird wie folgt geéndert:

1.

2.

Die Uberschrift ,,A. Allgemeiner Teil“ wird gestrichen.

Nach § 9 wird folgender Hinweis eingeflgt:

»,Hinweis

Bei betriebsbedingten Kindigungen in Kirchenstiftungen und anderen
Einrichtungen, die der kirchlichen Stiftungsaufsicht, nicht jedoch dem
Geltungsbereich des Kiindigungsschutzgesetzes (§ 23 KSchG) unter-
liegen, werden im Rahmen der vorzunehmenden Interessenabwagung
ein sozialer Mindestschutz und die Kriterien der Sozialauswahl im Sinne
von § 1 KSchG berticksichtigt.”

Der Teil ,,B. Betriebsbedingte Kiindigung bis zum 31.12.2003, im Kinder-
tagesstéttenbereich bis 31.08.2003“ (§§ 10 und 11) wird gestrichen; der
Teil ,,C. Betriebsbedingte Kiindigungen in Einrichtungen, die nicht dem
Geltungsbereich des KSchG unterliegen” (§ 12) der Regelung wird auf-
gehoben.

Artikel 2
Inkrafttreten

Diese Anderungen treten zum 1. September 2015 in Kraft.
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