Nr. 83

Anderungen und Erganzungen zum Arbeitsvertragsrecht der
bayerischen (Erz-)Di6zesen - ABD -

In Umsetzung des § 20 a ABD Teil A, 1. und des § 8 b ABD Teil E, 1. sind folgende
Anderungen im Arbeitsvertragsrecht der bayerischen (Erz-)Didzesen in Kraft getreten:

I. Anderungen in Umsetzung des § 20 a ABD Teil A, 1.

- Anderungen ABD Teil A, 1.

unterschiedliche Inkraftsetzungsdaten
- Anderungen ABD Teil A, 3.

unterschiedliche Inkraftsetzungsdaten

Il. Anderungen in Umsetzung des § 8 b ABD Teil E, 1.

- Anderung ABD Teil E, 1.
rickwirkend zum 01.01.2008



I. Anderungen in Umsetzung des § 20 a ABD Teil A, 1.

Anderungen ABD Teil A, 1.

Das ABD Teil A, 1. wird wie folgt geandert:

Anderungen zum 01.01.2008:
1.8 17 Abs. 4 Satz 2 wird wie folgt gefasst:
,ZBetragt der Unterschiedsbetrag zwischen dem derzeitigen Tabellenentgelt und
dem Tabellenentgelt nach Satz 1 ab 1. Januar 2008 weniger als 30 Euro in den
Entgeltgruppen 1 bis 8 bzw. weniger als 60 Euro in den Entgeltgruppen 9 bis 15,
so erhalt die/der Beschaftigte wahrend der betreffenden Stufenlaufzeit anstelle
des Unterschiedsbetrages einen Garantiebetrag von monatlich 30 Euro
(Entgeltgruppen 1 bis 8) bzw. 60 Euro (Entgeltgruppen 9 bis 15).”

2. Der Anhang zu 8 16 wird wie folgt geandert:
a) In Ziffer 1 Absatz 1 Satz 2 wird dem Betrag ,,70,- € folgende Hochziffer 1

angeflgt:

-1 ab 01.01.2008 Erhéhung um 3,1 % (Die Zulage betragt ab 01.01.2008

72,17 €)"

b) In Ziffer 3a Satz 2 wird jeweils dem Betrag ,175,- € folgende Hochziffer 2

angefigt:

.2 ab 01.01.2008 Erhéhung um 3,1 % (Die Zulage betragt ab 01.01.2008

180,43 €)*

3. Die Anlage A wird wie folgt gefasst:

»Anlage A: Entgelttabelle ab 01.01.2008

Grundentgelt

Entwicklungsstufen

Entgelt-

grugppe Stufe 1 | Stufe 2 | Stufe 3 | Stufe 4 | Stufe5 | Stufe 6
15 3.540,45| 3.928,11| 4.072,45| 4.587,95| 4.979,73| 5.237,48
14 3.206,41| 3.556,95| 3.763,15| 4.072,45| 4.546,71| 4.804,46
13 2.95588| 3.278,58| 3.453,85| 3.794,08| 4.268,34| 4.464,23
12 2.649,67| 2.938,35| 3.350,75| 3.711,60| 4.17555| 4.381,75
11 2.556,88| 2.835,25| 3.041,45| 3.350,75| 3.799,24| 4.005,44
10 2.464,09| 2.732,15| 2.938,35| 3.144,55| 3.536,33| 3.629,12
9 2.176,44| 2.412,54| 2.536,26| 2.866,18| 3.123,93| 3.330,13
8 2.037,26| 2.257,89| 2.360,99| 2.453,78| 2.556,88| 2.621,83
7 1.907,35| 2.11355| 2.247,58| 2.350,68| 2.428,01| 2.500,18
6 1.870,23| 2.072,31| 2.175,41| 2.273,36| 2.340,37| 2.407,39
5 1.791,88| 1.984,68| 2.082,62| 2.180,57| 2.252,74| 2.304,29
4 1.703,21| 1.886,73| 2.010,45| 2.082,62| 2.154,79| 2.197,06
3 1.675,38| 1.855,80| 1.907,35| 1.989,83| 2.051,69| 2.108,40
2 1.54547| 1.711,46| 1.763,01| 1.814,56| 1.927,97| 2.046,54
1 1.377,42| 1.402,16| 1.433,09| 1.461,96| 1.536,19"




Anderungen zum 01.01.20009:
1. Nach 8§ 20a wird folgender § 20b eingeflugt:

,820Db
Einmalige Sonderzahlung 2009

(1) Die Beschaftigten erhalten mit dem Entgelt fir den Kalendermonat
Januar 2009 eine einmalige Sonderzahlung in H6he von 225 Euro, wenn
sie an mindestens einem Tag dieses Monats Anspruch auf Entgelt haben.

Protokollnotiz zu Absatz 1:

'Anspruch auf Entgelt im Sinne des Absatzes 1 sind auch der Anspruch auf
Entgeltfortzahlung aus Anlass der in § 21 Satz 1 genannten Ereignisse und der Anspruch
auf Krankengeldzuschuss (8 22 Abs. 2), auch wenn dieser wegen der H6he der
Barleistungen des Sozialversicherungstragers nicht gezahlt wird. Einem Anspruch auf
Entgelt gleichgestellt ist der Bezug von Krankengeld nach 8§45 SGB V oder
entsprechender gesetzlicher Leistungen und der Bezug von Mutterschaftsgeld nach § 13
MuSchG oder § 200 RVO. ®Saisonkréafte, die im Januar 2009 in einem unbefristeten
Arbeitsverhéltnis stehen, erhalten im November 2009 von der einmaligen Sonderzahlung
je angefangenem Beschaftigungsmonat im Kalenderjahr 2009 ein Zwolftel.

(2) '8 24 Abs. 2 gilt entsprechend. “MaRgeblich sind die jeweiligen
Verhaltnisse am 1. Januar 2009. *Beginnt das Arbeitsverhaltnis erst nach
dem 1. Januar 2009, sind die Verhaltnisse des ersten Tages des
Arbeitsverhaltnisses mafR3geblich.

(3) Wird im Laufe des Monats Januar 2009 ein neues Arbeitsverhaltnis
begonnen, wird kein weiterer Anspruch begriindet.

(4) Die einmalige Sonderzahlung ist bei der Bemessung sonstiger
Leistungen nicht zu bertcksichtigen.”

2. Der Anhang zu § 16 wird wie folgt geandert:

a) In Ziffer 1 Absatz 1 Satz 2 wird die Hochziffer 1 wie folgt gefasst:

.1 ab 01.01.2009 Erhéhung um weitere 2,8 % (Die Zulage betragt ab 01.01.2009
74,19 €)"

b) In Ziffer 3a Satz 2 wird jeweils die Hochziffer 2 wie folgt gefasst:

,2 ab 01.01.2009 Erhéhung um weitere 2,8 % (Die Zulage betragt ab 01.01.2009
185,48 €)"



3. Die Anlage A wird wie folgt gefasst:

»Anlage A: Entgelttabelle ab 01.01.2009

Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen
gruppe
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
15 3.639,58 | 4.038,10 | 4.186,48 | 4.716,41 | 5.119,16 | 5.384,13
14 3.296,19 | 3.656,54 | 3.868,52 | 4.186,48 | 4.674,02 | 4.938,98
13 3.038,64 | 3.370,38 | 3.550,56 | 3.900,31 | 4.387,85 | 4.589,23
12 2.723,86 | 3.020,62 | 3.444,57 | 3.815,52 | 4.292,47 | 4.504,44
11 2.628,47 | 2.914,64 | 3.126,61 | 3.444,57 | 3.905,62 | 4.117,59
10 2.533,08 | 2.808,65 | 3.020,62 | 3.232,60 | 3.635,35 | 3.730,74
9 2.237,38 | 2.480,09 | 2.607,28 | 2.946,43 | 3.211,40 | 3.423,37
8 2.094,30 | 2.321,11 | 2.427,10 | 2.522,49 | 2.628,47 | 2.695,24
7 1.960,76 | 2.172,73 | 2.310,51 | 2.416,50 | 2.495,99 | 2.570,19
6 1.922,60 | 2.130,33 | 2.236,32 | 2.337,01 | 2.405,90 | 2.474,80
5 1.842,05 | 2.040,25 | 2.140,93 | 2.241,63 | 2.315,82 | 2.368,81
4 1.750,90 | 1.939,56 | 2.066,74 | 2.140,93 | 2.215,12 | 2.258,58
3 1.722,29 | 1.907,76 | 1.960,76 | 2.045,555 | 2.109,14 | 2.167,44
2 1.588,74 | 1.759,38 | 1.812,37 | 1.865,37 | 1.981,95 | 2.103,84
1 1.415,99 | 1.441,42 | 1.473,22 | 1.502,89 | 1.579,20"

In-Kraft-Treten:

!Diese Anderungen treten riickwirkend zum 01.01.2008 in Kraft. 2Abweichend von
Satz 1 treten die Anderungen in Ziffer I.1l. zum 01.01.2009 in Kraft.




Anderungen ABD Teil A, 3.

Das ABD Teil A, 3. wird wie folgt geandert:

Anderungen zum 01.01.2008:

1. In 8 9 wird nach Absatz 4 folgende Anmerkung angefugt:
~Anmerkung zu Absatz 4 Satz 2:
Die Besitzstandszulage erhéht sich ab 1. Januar 2008 um 6,0 v.H."

2. In 8 11 wird nach Absatz 2 folgende Anmerkung eingefugt:
~Anmerkung zu Absatz 2 Satz 2:
Die Besitzstandszulage erhoéht sich ab 1. Januar 2008 um 3,1 v.H."

3. In 8 17 wird nach Absatz 9 folgende Protokollnotiz zu den Satzen 1 und 2
eingeflgt:

»Protokollnotiz zu Absatz 9 Satz 1 und 2:

Die Zulage fir Vorarbeiter/-innen und Vorhandwerker/-innen sowie Lehrgesellen erhéht sich ab 1.
Januar 2008 um 3,1 v. H.”

4. 8 19 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) Zwischen dem 1. Oktober 2005 und dem Inkrafttreten der neuen
Entgeltordnung gelten fiir Beschaftigte, die in die Entgeltgruppe 2 U Ubergeleitet
worden sind oder die in die Lohngruppe 1 mit Aufstieg nach 2 und 2a oder in die
Lohngruppe 2 mit Aufstieg nach 2a eingestellt worden sind oder werden, ab
1. Januar 2008 folgende Tabellenwerte:

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
1.601,14 1.773,32 1.835,18 1.917,66 1.974,37 2.016,64"

b) Absatz 2 wird wie folgt gefasst:
,(2) ‘'Ubergeleitete Beschéftigte der Vergiitungsgruppe | zum ABD

Teil A, 1. in der bis zum 30.09.2005 geltenden Fassung unterliegen dem ABD in
der ab dem 01.10.2005 geltenden Fassung. %Sie werden in die Entgeltgruppe

15 U tbergeleitet. 3Fiir sie gelten ab 1. Januar 2008 folgende Tabellenwerte:

Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
451578 5.005,51 5.469,46 |5.778,76 5.850,93

“Die Verweildauer in den Stufen 2 bis 5 betragt jeweils fiinf Jahre.

°§ 6 Abs. 4 findet keine Anwendung. °Fiir Beschaftigte der Entgeltgruppe 15 U
sind Mehrarbeit und Uberstunden durch das Tabellenentgelt abgegolten.*



IIl.  Anderungen zum 01.01.2009:
1. Die Anmerkung zu 8 11 Abs. 2 Satz 2 wird wie folgt gefasst:
LAnmerkung zu Absatz 2 Satz 2:

'Die Besitzstandszulage erhéht sich ab 1. Januar 2009 um 2,8 v.H.*

2. Die Protokollnotiz zu 8 17 Abs. 9 Satz 1 und 2 wird wie folgt gefasst:
»Protokollnotiz zu Absatz 9 Satz 1 und 2:

Die Zulage fur Vorarbeiter/-innen und Vorhandwerker/-innen sowie Lehrgesellen erhéht sich ab
1. Januar 2009 um 2,8 v. H.”

3. § 19 wird wie folgt geandert:
a) In Absatz 1 wird das Datum ,1. Januar 2008“ durch das Datum
»L. Januar 2009" ersetzt und die Tabelle wie folgt gefasst:

!Diese Anderungen treten riickwirkend zum 01.01.2008 in Kraft. 2Abweichend von

,Stufe 1

Stufe 2

Stufe 3

Stufe 4

Stufe 5

Stufe 6

1.645,97

1.822,97

1.886,57

1.971,35

2.029,65

2.073,11"°

b) In Absatz 2 Satz 3 wird das Datum ,1. Januar 2008" durch das Datum

»L. Januar 2009" ersetzt und die Tabelle wie folgt gefasst:

. Stufe 2

Stufe 3

Stufe 4

Stufe 5

Stufe 6

4.642,22

5.145,66

5.622,60

5.940,57

6.014,76"

In-Kraft-Treten:

Satz 1 treten die Anderungen in Ziffer I.1l. zum 01.01.2009 in Kraft.




Il. Anderungen in Umsetzung des § 8 b ABD Teil E, 1.

Anderung ABD Teil E, 1.

l. 8 8 Abs. 1 ABD Teil E, 1.1. wird wie folgt gefasst:
»(1) Das monatliche Ausbildungsentgelt betragt ab 1. Januar 2008

im ersten Ausbildungsjahr 687,34 Euro,
im zweiten Ausbildungsjahr 736,15 Euro,
im dritten Ausbildungsjahr 780,93 Euro,
im vierten Ausbildungsjahr 843,06 Euro.”

Il. In-Kraft-Treten:
Diese Anderung tritt riickwirkend zum 01.01.2008 in Kraft.
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