Nr. 42

Anderungen und Erganzungen zum
Arbeitsvertragsrecht der bayerischen
(Erz-)Di6zesen - ABD -

Beschllsse der Bayer. Regional-KODA vom 08./09.10.2002

- Neuregelung der Praktikumsvergitung fir Vorpraktikanten in den
Kindertagesstatten der Erzdiézese Miinchen und Freising

zum 01.09.2002

-  ABD Teil H, Arbeitsvertragsrechtliche Regelungen fiir Angestellte
und Arbeiter, die die Altersgrenze erreicht haben
hier: Anderung der Protokollnotiz zu § 2 2um 01.01.2003

- Berichtigung der ,Ausflihrungsbestimmung zu § 8 Abs. 3 BayRKO“
(verdffentlicht in der Anlage 40 zu den Amtsblattern der bayer. (Erz-)

Didzesen) zum 01.09.2003

Anlage zum

Amtsblatt flir die Didzese Augsburg; Amtsblatt flr die Erzdiézese Bamberg; Pastoralblatt des
Bistums Eichstatt; Amtsblatt fur das Erzbistum Munchen und Freising; Amtsblatt flir das Bistum
Passau; Amtsblatt fir die Didzese Regensburg; Wurzburger Didzesanblatt




Neuregelung der Praktikumsvergttung far
Vorpraktikanten in den Kindertagesstatten der
Erzdi6zese Miinchen und Freising '

Die Bayer. Regional-KODA erteilt zu nachfolgender Neuregelung der Prak-
tikantenvergiitung fiir Vorpraktikanten in den Kindertagesstéatten der Erz-
didzese Miinchen und Freising ihre Zustimmung:

1. Grundsatzlich wird eine Vergiitung bis zur Hohe des nach ABD zuldssigen
Héchstsatzes von 409,00 € gewahrt. .

2. Sofern seitens eines kommunalen oder vergleichbaren Kindergartentra-
gers am Ort bzw. in unmittelbarer Nahe eine héhere Vergiitung gezahlt
wird, kann eine Zulage bis zur Héhe des Differenzbetrages hierzu — maxi-
mal bis zur Héhe der Ausbildungsvergltung — gewahrt werden.

3. Diese Regelung tritt riickwirkend zum 01.09.2002 in Kraft und endet zum
31.08.2003.

ABD Teil H
Arbeitsvertragsrechtliche Regelungen
fir Angestellte und Arbeiter,
die die Altersgrenze erreicht haben

hier: Anderung der Protokollnotiz zu § 2
1. In der Protokolinotiz zu § 2 werden in Nr. 1 nach dem Wort , Kirchenmusi-
ker® ein Komma und das Wort ,Religionslehrer i. K.“ eingefligt.

2. Diese Regelung tritt zum 01.01.2008 in Kraft.
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Berichtigung
der ,,Ausfiihrungsbestimmung zu § 8 Abs. 3
BayRKO* (ver6ffentlicht in der Anlage 40

zu den Amtsblattern der bayer. (Erz-)Di6zesen)

1.

Die ,Ausflhrungsbestimmung zu § 8 Abs. 3 BayRKO*" (Beschluss der
Bayer. Regional-KODA vom 16./17.07.2002, verdffentlicht in der Anlage
40 zu den Amtsblattern der bayer. (Erz-)Didzesen, Seite 432) wird berich-
tigt. Sie erhélt folgende Fassung:

Ausfiihrungsbestimmung zu § 8 Abs. 3 BayRKO (vom 01.09.2003)

1. Die Vertreter der Mitarbeiter in der BayRK sind auf Antrag hin bis zu
30 % der durchschnittlichen regelméBigen wchentlichen Arbeitszeit
eines vergleichbaren vollbeschéftigten Mitarbeiters freizustellen.

2. Die Vertreter der Mitarbeiterseite in der BayRK im Vorbereitungsaus-
schuss haben zusétzlich Anspruch auf eine Freistellung in Héhe von
25 % (einem Viertel) der durchschnittlichen regelméBigen wéchentli-
chen Arbeitszeit eines vergleichbaren vollbeschaftigten Mitarbeiters.

3. Der Vertreter der Mitarbeiterseite in der BayRK als Vorsitzender bzw.
als stellvertretender Vorsitzender ist auf Antrag bis zu 75 % (drei Vier-
tel) der durchschnittlichen regelmaBigen wéchentlichen Arbeitszeit
eines vergleichbaren vollbeschiftigten Mitarbeiters freizustellen.

4. Der von der Mitarbeiterseite mit der leitenden Betreuung der Offent-
lichkeitsarbeit beauftragte Mitarbeiter hat zuséatzlich Anspruch auf
eine Freistellung in Hohe von 25 % (einem Viertel) der durchschnittli-
chen regelmaBigen wodchentlichen Arbeitszeit eines vergleichbaren
vollbeschaftigten Mitarbeiters.

5. Der von der Mitarbeiterseite mit der leitenden Betreuung der Web-
seite der BayRK beauftragte Mitarbeiter hat zuséatzlich Anspruch auf
eine Freistellung in Héhe von 10 % (einem Zehntel) der durchschnitt-
lichen regelmaBigen wdchentlichen Arbeitszeit eines vergleichbaren
vollbeschéaftigten Mitarbeiters.

6. Die Vertreter der Mitarbeiter in der Lehrerkommission der BayRK er-
halten ein Freistellungskontingent von insgesamt 25 Wochenstunden.
Uber die Aufteilung des Stundenkontingents entscheiden die Vertre-
ter der Lehrerkommission intern.
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7. Die durch die Freistellung der Vertreter der Mitarbeiter in der BayRK
dem Anstellungstrager entstehenden Kosten tragt auf Antrag die je-
weilige (Erz-)Didzese.

8. Die durch die Freistellung der Vertreter der Mitarbeiter in der Lehrer-
kommission entstehenden Kosten tragen auf Antrag die bayerischen
(Erz-)Ditzesen.

2. Diese Regelung tritt zum 01.09.2003 in Kraft.

Mediengruppe Universal, Kirschstr. 16, 80999 MUtnchen
Auflage 14300
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